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lll. OUTRAS DISPOSICIONS
CONSELLERIA DE ECONOMIA, EMPREGO E INDUSTRIA

ORDE do 3 de abril de 2019 pola que se establecen as bases reguladoras do
programa Emprega Muller para a contratacion por conta allea, cofinanciada
polo programa operativo FSE Galicia 2014-2020, e a formacion das mulleres
desempregadas, e se procede & sta convocatoria para o ano 2019 (cédigo de
procedemento TR350A).

No marco establecido no artigo 40 da Constitucion espafiola, nos artigos 29 e 30 do
Estatuto de autonomia de Galicia e nos obxectivos de crecemento e emprego da Unién
Europea, conforme a Estratexia europea de emprego, e de acordo coa Axenda 20 para o
Emprego e co obxectivo de que a Comunidade Autonoma de Galicia acade uns maiores
niveis de desenvolvemento econémico, de calidade no emprego, de benestar social e de
cohesion no territorio, € preciso adoptar politicas que promovan un modelo de desenvolve-
mento econdmico que favoreza a capacidade creativa e emprendedora da sociedade gale-
ga, como fonte de riqueza e como elemento esencial para o crecemento, a competitividade
e a modernizacién do tecido produtivo galego.

A Xunta de Galicia, no exercicio da competencia en materia de emprego atribuida en
virtude do disposto nos artigos 29.1 e 30 do Estatuto de autonomia de Galicia, e logo da
asuncion de funcions e servizos transferidos pola Administracion do Estado no ambito do
traballo, o emprego e a formacién, conforme os sucesivos reais decretos de transferencias,
vén desenvolvendo un conxunto integral de medidas activas de emprego dirixidas a xera-
cion de novos postos de traballo e ao fomento da iniciativa emprendedora.

De acordo co disposto no Decreto 88/2018, do 26 de setembro, polo que se establece
a estrutura organica da Xunta de Galicia, no Decreto 177/2016, do 15 de decembro, polo
que se fixa a estrutura organica da Vicepresidencia e das consellerias da Xunta de Galicia,
modificado parcialmente polo Decreto 106/2018, do 4 de outubro, e no Decreto 135/2017,
do 28 de decembro, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de Econo-
mia, Emprego e Industria, correspondelle a esta o exercicio das competencias e funcions
relativas a xestion das politicas activas de emprego

A Xunta esta a implementar a Axenda 20 para o Emprego, para impulsar o emprego es-
table e de calidade e acadar un novo modelo produtivo de Galicia baseado no crecemento
e no cofecemento. Céntrase en tres retos: fomentar o emprego de calidade, reforzar a
formacion e especializacién ao longo da vida laboral e mellorar e orientar os servizos publi-
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cos na atencion as persoas demandantes e empresas. O Goberno galego busca reforzar
a atencién especial que xa presta aos colectivos con maiores dificultades de insercion
laboral.

No marco das politicas activas de emprego, desenvolvidas pola Xunta de Galicia, os
incentivos a contratacién por conta allea configuranse como un instrumento para facilitar o
acceso e permanencia no emprego de grupos de traballadores con maiores dificultades e,
pola sua vez, como unha ferramenta para fomentar a estabilidade laboral das novas con-
tratacions e dos cadros de persoal das empresas galegas.

Na programacion dos incentivos para o ano 2019, o colectivo feminino segue a ser un
dos especialmente atendidos no conxunto dos incentivos a contratacion por conta allea, co
obxectivo de porfier a disposicion das mulleres galegas medidas activas de politica laboral
que favorezan a sua insercion no mercado de traballo, a sua representacion equilibrada en
todas as profesidns e sectores de actividade, asi como unha maior participacién na taxa de
actividade e de ocupacién, e que pola sua vez contribtan a reducir o diferencial da taxa de
desemprego entre homes e mulleres.

Co dito fin, e para seguir incidindo na mellora da situacién de emprego das mulleres ga-
legas, no presente ano os incentivos a contratacion por conta allea plasmanse nunha orde
propia dirixida exclusivamente ao colectivo de mulleres, na suia consideracion de colectivo
beneficiario, incidindo en todas aquelas situacions que dificultan o seu acceso ao mercado
laboral.

Xunto con estas medidas, e dada a necesaria complementariedade entre as actuacions
da Administracién autondmica e as de ambito estatal cara ao logro da insercion da muller
no mundo laboral, as axudas para o fomento do emprego da muller establecidas pola Xun-
ta de Galicia son compatibles cos programas estatais de fomento do emprego aplicable a
todo o Estado.

Esta orde tamén responde ao mandato do artigo 31 do Decreto lexislativo 2/2015, do 12
de febreiro, polo que se aproba o texto refundido das disposicions legais da Comunidade
Auténoma de Galicia en materia de igualdade, que establece que o departamento da Ad-
ministracién competente en materia de traballo podera incluir, nas actuacions programadas
en relacion coa politica de emprego destinadas a promover a insercién laboral efectiva
das mulleres, acciéns e actuacidons de discriminacion positiva dirixidas a equiparaciéon de
ambos 0s sexos no emprego por conta allea, e que se teran en conta de xeito preferente
as mulleres con especiais dificultades de insercion laboral ou en situacidons marcadas pola
desvantaxe social.
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A Comunidade Autdbnoma galega considera de importancia o retorno e a incorporacion
laboral da sua poboacién no exterior, polo que nesta lifia se pretende tamén chegar a po-
boacion galega, laboralmente activa, que reside fora de Galicia.

As bases dos programas regulados nesta orde establecen un procedemento de conce-
sién que non ten a consideracion de concorrencia competitiva, dado que, de acordo coa
finalidade e obxecto deste réxime, non resulta necesario realizar a comparacion e prelacion
das solicitudes presentadas nun unico procedemento, senén que a concesion das axudas
se realiza pola comprobacion da concorrencia na entidade solicitante dos requisitos esta-
blecidos ata o esgotamento do crédito orzamentario.

Esta orde tramitase de conformidade co establecido na Lei 9/2007, do 13 de xufo, de
subvencions de Galicia; no Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns
de Galicia, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro; no texto refundido da Lei de
réxime financeiro e orzamentario de Galicia, aprobado polo Decreto lexislativo 1/1999, do
7 de outubro; na Lei 2/2018, do 26 de decembro, de orzamentos xerais da Comunidade
Auténoma de Galicia para o ano 2019 no que resulte de aplicacién, na Lei 38/2003, do 17
de novembro, xeral de subvencidns, e no seu regulamento de desenvolvemento, aprobado
polo Real decreto 887/2006, do 21 de xullo, e no disposto nesta orde.

A convocatoria do bono de contratacion indefinida inicial enmarcase dentro do programa
operativo FSE Galicia 2014-2020, n° CCI2014ES05SFOPO009, aprobado pola Decisién da
Comision Europea do 8 de decembro de 2015, cofinanciado cunha porcentaxe do 80 %
polo Fondo Social Europeo.

— Obxectivo tematico 8: promover a sustentabilidade e a calidade no emprego e favore-
cer a mobilidade laboral.

— Prioridade de investimento 8.1: «O acceso ao emprego por parte das persoas deman-
dantes de emprego e das persoas inactivas, incluidos os desempregados e desemprega-
das de longa duracién e as persoas afastadas do mercado laboral, asi como as iniciativas
de emprego locais e o fomento da mobilidade laboral. Facilitar o acceso ao emprego dos
desempregados e persoas inactivas, incluindo as persoas paradas de longa duracién e
persoas afastadas do mercado laboral, incluidas as iniciativas locais de emprego e apoio
a mobilidade laboral».

— Obxectivo especifico 8.1.3: aumentar a contratacion de caracter estable das persoas
desempregadas e/ou demandantes de emprego, incluindo as de longa duracién e aquelas
de mais idade.
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O financiamento das contratacions temporais dunha duracion inicial de 12 meses, asi
como das transformacions de contratos temporais en indefinidos, e o incremento de xorna-
da dentro do bono contratacion, asi como o bono de formacién, desenvolverase con cargo
aos fondos finalistas.

Estas axudas quedan sometidas ao réxime de minimis, nos termos establecidos no
Regulamento (UE) num. 1407/2013 da Comision, do 18 de decembro de 2013, relativo a
aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratado de funcionamento da Unién Europea &s axu-
das de minimis (DOUE L352, do 24 de decembro); no Regulamento (UE) num. 717/2014
da Comision, do 27 de xufio de 2014, relativo a aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tra-
tado de funcionamento da UE as axudas de minimis no sector da pesca e da acuicultura
(DOUE L190, do 28 de xufio), e no Regulamento (UE) num. 1408/2013, do 18 de decem-
bro, relativo a aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratado de funcionamento da Unién
Europea as axudas de minimis no sector agricola (DOUE L352, do 24 de decembro).

Consecuentemente con todo o anterior, consultado o Consello Galego de Relaciéns
Laborais, logo da autorizacion previa da Direccidon Xeral de Politica Financeira, Tesouro e
Fondos Europeos, dos informes da Asesoria Xuridica, da Direccion Xeral de Planificacion
e Orzamentos, da Direccion Xeral de Avaliacion e Reforma Administrativa e da Intervencion
Delegada, e no exercicio das facultades que me confire o artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de
febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da sua Presidencia,

DISPONO:

CAPITULO |
Disposicions xerais

Artigo 1. Obxecto, finalidade e principios de xestion

1. Coa finalidade de facilitar a insercién laboral das mulleres desempregadas que pre-
sentan desvantaxes e dificultades particulares para acceder ou permanecer no mercado de
traballo, esta orde ten por obxecto fixar as bases reguladoras, en réxime de concorrencia
non competitiva, e proceder a sua convocatoria para o 2019 dos incentivos a sua contra-
tacién por conta allea.

2. Por medio desta convocatoria as empresas teran a posibilidade de obter axudas para
a contratacion por conta allea e a formacion (procedemento TR350A).
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Incliense dous tipos de axuda compatibles:

a) Bono de contratacion, por medio do cal se proporcionara unha subvencioén a contrata-
cion indefinida inicial, a contratacion temporal cunha duracioén inicial minima de 12 meses,
a transformacion de contratos temporais en indefinidos que deberan de ser a tempo com-
pleto, e no caso de contratos indefinidos a tempo parcial nos cales sera subvencionable
o incremento de xornada que debera acadar a xornada a tempo completo ordinaria ou a
establecida no convenio colectivo de aplicacion

A contratacion indefinida inicial esta cofinanciada nun 80 % polo PO FSE Galicia
2014-2020. No obxectivo tematico 8: promover a sustentabilidade e a calidade no emprego
e favorecer a mobilidade laboral; prioridade de investimento 8.1: «O acceso ao emprego
por parte das persoas demandantes de emprego e das persoas inactivas, incluidos os
desempregados e desempregadas de longa duracion e as persoas afastadas do mercado
laboral, asi como as iniciativas de emprego locais e o fomento da mobilidade laboral. Faci-
litar o acceso ao emprego dos desempregados e persoas inactivas, incluindo as persoas
paradas de longa duracién e persoas afastadas do mercado laboral, incluidas as iniciativas
locais de emprego e apoio @ mobilidade laboral»; obxectivo especifico 8.1.3: aumentar a
contratacion de caracter estable das persoas desempregadas e/ou demandantes de em-
prego, incluindo as de longa duracion e aquelas de mais idade, e lifia de actuacion 128.
Programa de incentivos a contratacion por conta allea de caracter estable para diferentes
colectivos con maiores dificultades de acceso ao mercado laboral.

b) Bono de formacién (opcional) dirixido as mulleres contratadas por medio desta orde,
para levar a cabo accions formativas que melloren os seus conecementos e habilidades
relacionados co posto de traballo, agas nos casos de incremento da xornada e transfor-
macion.

Artigo 2. Marco normativo

As solicitudes, tramitacion e concesion das subvencidéns axustaranse ao disposto na
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administraciéns
publicas; na Lei 9/2007, do 13 xufio, de subvenciéns de Galicia; no Decreto 11/2009, do 8
de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subven-
cions de Galicia; no texto refundido da Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia,
aprobado polo Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro; na Lei 2/2018, do 26 de decem-
bro, de orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2019; no que
resulte de aplicacion, na Lei 38/2003, do 27 de novembro, xeral de subvencidns, e no seu
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regulamento de desenvolvemento, aprobado polo Real decreto 887/2006, do 21 de xullo;
e no disposto nesta orde.

No caso das contratacidons indefinidas iniciais, por tratarse de incentivos cofinanciados
polo PO FSE Galicia 2014-2020, seran de aplicacion o Regulamento (UE) 1304/2013 do
Parlamento Europeo e do Consello, relativo ao Fondo Social Europeo (DOUE L 347, do
20 de decembro de 2013), e o Regulamento (UE) n® 1303/2013 do Parlamento Europeo
e do Consello, do 17 de decembro de 2013, polo que se establecen as disposicions co-
muns relativas ao Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional, ao Fondo Social Eu-
ropeo, ao Fondo de Cohesion, ao Fondo Europeo Agricola de Desenvolvemento Rural
e ao Fondo Europeo Maritimo e de Pesca e polo que se establecen disposicions xerais
relativas ao Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional, ao Fondo Social Europeo,
ao Fondo de Cohesion e ao Fondo Europeo Maritimo e de Pesca e se derroga o Regu-
lamento (CE) n° 1083/2006 do Consello, modificados polo Regulamento (UE, Euratom)
2018/1046 do Parlamento Europeo e do Consello, do 18 de xullo de 2018, sobre nor-
mas financeiras aplicables ao orzamento xeral da Unién, polo que se modifican os regu-
lamentos (UE) n° 1296/2013, (UE) n° 1301/2013, (UE) n° 1303/2013, (UE) n°® 1304/2013,
(UE) n°® 1309/2013, (UE) n® 1316/2013, (UE) n°® 223/2014 e (UE) n° 283/2014 e a Decision
n°® 541/2014/UE e polo que se derroga o Regulamento (UE, Euratom) n°® 966/2012, asi
como na Orde ESS/1924/2016, do 13 de decembro, pola que se determinan os gastos sub-
vencionables polo Fondo Social Europeo durante o periodo de programacién 2014-2020.

Artigo 3.  Principios de xestion
A xestidn deste programa realizarase de acordo cos seguintes principios:

a) Publicidade, concorrencia, obxectividade, transparencia, igualdade e non discrimina-

cion.

b) Eficacia no cumprimento dos obxectivos fixados pola Conselleria de Economia, Em-
prego e Industria.

c) Eficiencia na asignacion e na utilizaciéon dos recursos publicos.
Artigo 4. Orzamentos

1. A concesion das subvencions previstas nesta orde estara suxeita a existencia de cré-
dito orzamentario. Se é o caso, e de acordo co disposto no artigo 31.4 da Lei 9/2007, do
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13 de xufio, de subvencions de Galicia, publicarase mediante resolucion da persoa titular
da Secretaria Xeral de Emprego o esgotamento das partidas orzamentarias asignadas. Se
o orzamento establecido para esta axuda non é suficiente para proceder ao pagamento de
todas as axudas solicitadas, aplicarase como criterio de prioridade a data de presentacion.
Para estes efectos terase en conta a data en que a correspondente solicitude se presenta-
se de acordo co establecido nesta orde. No caso de coincidencia na data de presentacion
entre duas ou mais solicitudes presentadas, a orde de prioridade vira determinada pola
hora de presentacion.

2. No exercicio econdmico 2019, os incentivos para o financiamento das contratacions
indefinidas inicias realizadas con mulleres desempregadas dentro do bono de contratacion
recollidas nesta orde de convocatoria financiaranse con cargo a aplicacion orzamentaria
09.40.322C.472.0 2016 00 313, cunha contia de 1.789.267 euros, Fondo Social Europeo.

As axudas para a contratacion temporal dunha duracién inicial minima de doce meses,
a transformacion de contratos temporais en indefinidas asi como o incremento de xorna-
da a tempo completo no caso de contratos indefinidos e o bono formacién financiaran-
se con cargo a aplicacion orzamentaria 09.40.322C.470.3 2018 00 085, cunha contia de
1.550.000 euros, fondos finalistas.

3. Este crédito podera ser obxecto de modificacién como consecuencia da asignacion ou
da redistribucién de fondos para o financiamento dos programas de fomento do emprego.

4. Podera ampliarse a contia maxima deste crédito para esta convocatoria. Para o caso
das contratacions indefinidas iniciais cofinanciadas polo PO FSE Galicia 2014-2020 sera
necesario o informe favorable da modificacion orzamentaria por parte do organismo inter-
medio competente do PO FSE Galicia 2014-2020, actualmente a Direccion Xeral de Politi-
ca Financeira, Tesouro e Fondos Europeos. O incremento de crédito estara condicionado a
declaracién de dispofibilidade do crédito como consecuencia dunha xeracién, ampliacion,
incorporaciéon de crédito ou da existencia de remanentes doutras convocatorias financia-
das con cargo ao mesmo crédito ou créditos incluidos no mesmo programa ou en progra-
mas do mesmo servizo.

Se é 0 caso, e de acordo co disposto no artigo 31.4 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de

subvencions de Galicia, publicarase mediante resolucion da persoa titular da Secretaria
Xeral de Emprego o esgotamento das partidas orzamentarias asignadas.
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Artigo 5.  Definicions
Para os efectos desta orde, entenderase:

a) Muller desempregada: aquela que figure inscrita como demandante de emprego no
Servizo Publico de Emprego no momento da sua contratacion vinculada ao programa e
que, pola sua vez, careza de ocupacion segundo o informe de vida laboral da Tesouraria
Xeral da Seguridade Social e, se é o caso, segundo certificado da mutualidade do colexio
profesional, na data de alta no momento da sua contratacion.

b) Accién formativa: formacion que se impartira, ben con medios propios da entidade
beneficiaria ou ben a través dunha entidade externa ou expertos, co obxecto de que a mu-
ller traballadora participante adquira coiecementos e habilidades en relacion co posto de
traballo que desenvolvera na empresa participante no marco do programa.

c) Concello rural: aquel que non conta con ningunha zona densamente poboada a nivel
de parroquia (ZDP) segundo a clasificacion publicada polo Instituto Galego de Estatistica
(https://www.ige.eu/web/mostrar_paxina.jsp?paxina=003003001&idioma=gl) Para estes
efectos considéranse concellos rurais todos os concellos galegos agas os seguintes: Cam-
bre, A Coruia, Culleredo, Ferrol, Narén, Oleiros, Santiago de Compostela, Lugo, Barbadas,
Ourense, Poio, Pontevedra e Vigo.

d) Emigrante retornada: de acordo co establecido nos artigos 53 e 54 da Lei 7/2013, do
13 de xufio, da galeguidade, teran a condicion de galego retornado as persoas galegas e
nadas en Galicia que, residindo fora de Espafia retornen @8 Comunidade Auténoma galega.
Para os efectos previstos nesa lei, asimilanse a persoas galegas retornadas os cénxuxes
ou persoas con unién analoga a conxugal e os/as fillos/as das persoas galegas e nadas
en Galicia con residencia no estranxeiro que residindo féra de Espana se establezan na
Comunidade Auténoma de Galicia.

Os requisitos, con caracter xeral, para adquirir a condicion de galega retornada son os
seguintes:

* Ser galega e nada en Galicia.

* Acreditar ter relacion filial, conxugal ou analoga a conxugal.
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 Estar en posesidon da nacionalidade espanola e estar vinculada a un concello galego
no padron de residentes no exterior antes do retorno.

* Estar empadroada nun municipio da Comunidade Auténoma de Galicia.

Para adquirir esta condicién de emigrante retornada non deben transcorrer mais de
dous anos entre a data do seu retorno a Espaina e a data de presentacion da solicitude de
axuda ao abeiro desta orde.

e) Transformacion de contratos temporais en indefinidos. Para os efectos desta orde,
entenderase que se produce a transformacion en todos aqueles casos en que ambas as
duas modalidades contractuais se sucedan sen ruptura da relacion laboral coa empresa,
incluidos aqueles supostos en que o inicio da relacion laboral indefinida ten lugar o dia
seguinte ao do termo da vixencia do contrato temporal, incorporandose a empresa con
caracter estable sen ruptura de continuidade na relacién laboral.

f) Taxa de estabilidade: a porcentaxe do persoal traballador fixo sobre o total do cadro de
persoal, no mes da contratacion pola que se solicita a subvencion, no conxunto dos centros
de traballo da empresa en Galicia.

g) Sectores estratéxicos: en particular, de acordo coa ultima actualizacion da Clasifica-
cion nacional de actividades econdmicas (CNAE 2009), segundo o disposto no Real decre-
to 475/2007, do 13 de abril, teran a consideracion de sectores estratéxicos, para efectos
desta convocatoria, 0s seguintes:

a) Silvicultura:

021 Silvicultura e outras actividades forestais.

022 Explotacién da madeira.

023 Recoleccion de produtos silvestres, agas madeira.
024 Servizos de apoio a silvicultura.

b) Sector de transformacion da madeira:

161 Serradura e cepilladura da madeira.

162 Fabricacién de produtos de madeira, cortiza, cestaria e espartaria.

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




©
IS
3
@
>
2
<
8
«Q
@
=
3
>
2
O
&
E
ey
=
N
=
0
x
>
m
L
I
©
O]
o]
Q
L
>
O

+ + +

DOG Diario Oficial de Galicia

+ + +

DOG Num. 79 Xoves, 25 de abril de 2019 Pax. 20095

1621 Fabricacion de chapas e taboleiros de madeira.

1622 Fabricacion de solos de madeira ensamblados.

1623 Fabricacion de outras estruturas de madeira e pezas de carpintaria e ebanistaria

para a construcion.

1624 Fabricacion de envases e embalaxes de madeira.

1629 Fabricacién doutros produtos de madeira; artigos de cortiza, cestaria e espartaria.
c¢) Fabricacion de compofientes electronicos e ordenadores:

261 Fabricacion de compofientes electronicos e circuitos impresos ensamblados.

2611 Fabricacién de compofientes electronicos.

2612 Fabricacién de circuitos impresos ensamblados.

262 Fabricacion de ordenadores e equipamentos periféricos.

263 Fabricacion de equipamentos de telecomunicacions.

d) Sector automocion:

291 Fabricacion de vehiculos de motor.

292 Fabricacién de carrozarias para vehiculos a motor; fabricacion de remolques e se-

mirremolques.

293 Fabricacion de compoiientes, pezas e accesorios para vehiculos de motor.

e) Sector naval:

301 Construcion naval.

f) Sector aeronautico:

303 Construcidon aeronautica e espacial e a sia maquinaria.
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g) Fabricaciéon de mobles:

310 Fabricacion de mobles.

3101 Fabricacion de mobles de oficina e de establecementos comerciais.

3102 Fabricacion de mobles de cocina.

3103 Fabricacion de colchons.

3109 Fabricacion doutros mobles.

h) Edicion de programas informaticos.

5821 Edicidn de videoxogos.

5829 Edicién doutros programas informaticos.

i) Telecomunicacions:

611 Telecomunicacions por cable.

612 Telecomunicacions sen fios.

613 Telecomunicaciéns por satélite.

619 Outras actividades de telecomunicacions.

j) Actividades relacionadas coa informatica.

620 Programacion, consultoria e outras actividades relacionadas coa informatica.

6201 Actividades de programacioén informatica.

6202 Actividades de consultoria informatica.

6203 Xestidon de recursos informaticos.

6209 Outros servizos relacionados coas tecnoloxias da informacion e a informatica.
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631 Procesos de datos, hosting e actividades relacionadas; portais web.
6311 Proceso de datos, hosting e actividades relacionadas.

6312 Portais web.

9511 Reparacion de ordenadores e equipamentos periféricos.

9512 Reparacion de equipamentos de comunicacion.

Artigo 6. Entidades beneficiarias

1. Poderan ser entidades beneficiarias dos incentivos previstos nesta orde as persoas
empregadoras e as empresas, calquera que sexa a forma xuridica que adopten, incluidas
as persoas autbnomas, as sociedades civis e as comunidades de bens, ainda que carezan
de personalidade xuridica, que contraten mulleres desempregadas por conta allea para
prestaren servizos en centros de traballo radicados na Comunidade Auténoma de Galicia,
de acordo cos requisitos e condiciéns que se establecen nesta orde.

No caso de sociedades civis, comunidades de bens e unidons temporais de empresas,
deberan facerse constar expresamente, tanto na solicitude como na resoluciéon de conce-
sion, os compromisos de execucion asumidos por cada membro da agrupacion, asi como
o importe de subvencion que se vai aplicar para cada un deles, que teran igualmente a
consideracion de beneficiarios. En calquera caso, deberan nomear unha persoa represen-
tante ou apoderada unica da agrupacién, con poderes bastantes para cumprir as obrigas
que, como beneficiaria, lle correspondan & agrupacién. No suposto de unidns temporais de
empresas cada empresa que forme parte desta unién debera reunir os requisitos exixidos
para acceder as axudas.

As empresas que tefian cincuenta ou mais persoas traballadoras deberan cumprir a
cota de reserva para persoas con discapacidade, conforme se dea ocupacion, polo menos,
ao 2 % de traballadores e traballadoras con discapacidade sobre o total das persoas traba-
lladoras ou, na sua falta, as medidas de caracter excepcional establecidas no artigo 42 do
texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sua inclusion
social, aprobado polo Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, e reguladas no
Real decreto 364/2005, do 8 de abril (BOE num. 94, do 20 de abril). Para o computo do
numero de persoas traballadoras da empresa teranse en conta as regras previstas na dis-
posicion adicional primeira do devandito real decreto.
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2. Non poderan ser entidades beneficiarias destas axudas as administracions publicas,
as sociedades publicas, as entidades vinculadas ou dependentes de calquera delas, os
centros especiais de emprego, as empresas de insercion, as entidades de formacion, asi
como as entidades sen animo de lucro.

3. Non poderan obter a condicion de entidade beneficiaria das subvenciéns establecidas
nesta orde as persoas ou entidades en que concorra algunha das circunstancias previstas
no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvencions de Galicia:

a) Ser condenadas mediante sentenza firme a pena de perda da posibilidade de obter
subvencions ou axudas publicas.

b) Solicitar a declaracion de concurso, ser declaradas insolventes en calquera proce-
demento, acharse declaradas en concurso agas que adquirira eficacia un convenio, estar
suxeitas a intervencion xudicial ou ser inhabilitadas conforme a Lei concursal sen que con-
clua o periodo de inhabilitacion fixado na sentenza de cualificacion do concurso.

c¢) Dar lugar, por causa da que fosen declaradas culpables, a resolucion firme de calque-
ra contrato subscrito coa Administracion.

d) Estar incursa a persoa fisica, os administradores das sociedades mercantis ou aque-
les que exerzan a representacion legal doutras persoas xuridicas nalgun dos supostos de
incompatibilidades que estableza a normativa vixente.

€) Non acharse ao dia no cumprimento das obrigas tributarias ou fronte a Seguridade
Social ou ter pendente de pagamento algunha outra débeda coa Administracion publica da
Comunidade Autbnoma nos termos regulamentariamente establecidos.

f) Ter a residencia fiscal nun pais ou territorio cualificado regulamentariamente como
paraiso fiscal.

g) Non estar ao dia de pagamento de obrigas por reintegro de subvenciéns nos termos
regulamentariamente establecidos.

h) Ser sancionada mediante resolucién firme coa perda da posibilidade de obter sub-

vencions segundo a Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, ou a Lei xeral
tributaria.
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i) Non poderan acceder a condicion de entidade beneficiaria as agrupacions de persoas
fisicas ou xuridicas, publicas ou privadas sen personalidade, cando concorra algunha das
prohibicions anteriores en calquera dos seus membros.

j) En ningun caso poderan obter a condicién de entidade beneficiaria as asociacions
incursas nas causas de prohibicion previstas nos numeros 5 e 6 do artigo 4 da Lei organi-
ca 1/2002, do 22 de marzo, reguladora do dereito de asociacion, nin as asociaciéns res-
pecto das cales se suspendeu o procedemento administrativo de inscricién por atoparse
indicios racionais de ilicitude penal, en aplicacion do disposto no artigo 30.4 da Lei organi-
ca 1/2002, mentres non se dite resolucion xudicial firme en cuxa virtude poida practicarse
a inscricion no correspondente rexistro.

4. Non poderan obter a condicién de entidade beneficiaria as persoas solicitantes que
estean excluidas do acceso aos beneficios derivados da aplicacion dos programas de
emprego, conforme o establecido no artigo 46 e 46.bis do texto refundido da Lei de infrac-
ciéns e sancidons na orde social, aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de
agosto.

Artigo 7. Solicitudes e prazos

1. As solicitudes deberan presentarse por via electrénica a través do formulario normali-
zado dispofiible na sede electronica da Xunta de Galicia, https://sede.xunta.gal. Para a pre-
sentacién das solicitudes podera empregarse calquera dos mecanismos de identificacion e
sinatura admitidos pola sede electrénica da Xunta de Galicia, incluido o sistema de usuario
e clave Chave3d65 (https://sede.xunta.gal/tramites-e-servizos-chave365).

Se algunha das persoas interesadas presenta a sua solicitude presencialmente, requiri-
rase para que a emende a través da sua presentacion electronica. Para estes efectos, con-
siderarase como data de presentacion da solicitude aquela en que foi realizada a emenda.

2. En relacion coa presentacion de solicitudes, as persoas beneficiarias as cales vai
dirixida esta orde de subvencidéns son persoas que xa tefien a obriga de relacionarse por
medios electrénicos coa Seguridade Social (artigo 2.2.b) da Orde ESS/484/2013, do 26
de marzo, modificada pola Orde ESS/214/2018, do 26 de marzo), exercen unha activida-
de econdmica e dispoien de ferramentas informaticas cun cofiecemento basico do seu
funcionamento en calquera actividade comercial que realicen, polo que a presentacion
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electrénica supora un importante aforro de tempo e recursos materiais na sua tramitacion,
tanto para a persoa solicitante como para a propia Administracion. Polo tanto, as solicitu-
des deberanse presentar obrigatoriamente por medios electronicos a través do formulario
normalizado dispofible na sede electronica da Xunta de Galicia https://sede.xunta.gal.

3. O prazo xeral para a presentacion das solicitudes das axudas establecidas nesta orde
comezara o dia seguinte ao da sua publicacion.

4. As solicitudes de axudas subvencionables polas contratacidns indefinidas iniciais, as
contratacions temporais dunha duracién inicial minima de 12 meses, as transformacions
de contratos temporais en indefinidos e o incremento da xornada laboral realizados entre
o 1 de outubro de 2018 e a data da publicacién desta orde deberan presentarse no prazo
de dous meses contados desde o dia seguinte ao da publicacion desta orde. Entenderase
como ultimo dia do prazo o correspondente ao mesmo ordinal ao da publicacién e se no
mes de vencemento non hai dia equivalente ao inicial do cémputo entenderase que o prazo
expira o ultimo dia do mes.

5. As solicitudes de axudas subvencionables polas contrataciéns indefinidas iniciais, as
contrataciéns temporais cunha duracién inicial minima de 12 meses, as transformacions
de contratos temporais en indefinidos e o incremento da xornada laboral realizadas desde
a entrada en vigor desta orde deberan solicitarse ata o ultimo dia do segundo mes se-
guinte a data en que se inicie a relacién laboral indefinida ou temporal, a transformacion
do contrato temporal en indefinido e o incremento da xornada laboral, pola que se solicita
subvencion. Se o ultimo dia de prazo é inhabil entenderase prorrogado ao primeiro dia
habil seguinte.

6. O prazo para a presentacion das solicitudes de axudas rematara o 30 de setembro de
2019, ainda que nesa data non transcorrese o prazo sinalado nos paragrafos anteriores.

7. As solicitudes e os anexos deste programa estan dispofiibles na paxina web da Con-
selleria de Economia, Emprego e Industria: https://www.xunta.gal/ceei e na sede electroni-
ca da Xunta de Galicia, http://sede.xunta.gal.

8. Para a presentacion de solicitudes as persoas ou entidades beneficiarias poderan

contar co asesoramento dos axentes de emprego e desenvolvemento local da rede coordi-
nada pola Conselleria de Economia, Emprego e Industria.
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Artigo 8. Emenda das solicitudes

A sede electronica remitira as solicitudes recibidas a unidade administrativa encargada
da instrucion do expediente para que comprobe se a solicitude ou documentacion pre-
sentada reune os requisitos exixidos nesta orde e, no suposto de que se observe algun
defecto ou sexa incompleta a documentacion, de conformidade co disposto no artigo 68 da
Lei 39/2015, do 1 de outubro, requiriran a persoa interesada para que nun prazo de 10 dias
habiles emende a falta ou presente os documentos preceptivos, coa advertencia de que, se
asi non o fixer, se considerara que a persoa ou entidade interesada desiste da sua peticion,
logo da resolucién, que debera ser ditada nos termos previstos no artigo 21 da antedita lei.

Artigo 9. Tramites administrativos posteriores a presentacion de solicitudes

Todos os tramites administrativos que as persoas interesadas deban realizar durante
a tramitacion deste procedemento deberan ser realizados electronicamente accedendo
a carpeta do cidadan da persoa interesada dispoiible na sede electronica da Xunta de
Galicia.

Artigo 10. Transparencia e bo goberno

1. De conformidade co artigo 17 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo
goberno, e co artigo 15 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, a conse-
lleria responsable da iniciativa publicara na sua paxina web oficial a relacién das persoas
beneficiarias e o importe das axudas concedidas. Incluira, igualmente, as referidas axudas
e as sancidéns que, como consecuencia delas, puideren impofierse nos correspondentes
rexistros publicos, polo que a presentacion da solicitude leva implicita a autorizacion para o
tratamento necesario dos datos das persoas beneficiarias e a referida publicidade.

2. En virtude do disposto no artigo 4 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia
e bo goberno, as persoas fisicas e xuridicas beneficiarias de subvencions estan obrigadas
a subministrar @ Administracién, ao organismo ou a entidade das previstas no artigo 3.1 da
Lei 1/2016 a que se atopen vinculadas, logo de requirimento, toda a informacion necesaria
para o cumprimento por parte daquela das obrigas previstas no titulo | da citada lei.

3. As persoas interesadas tefien dereito a que non se fagan publicos os seus datos
cando concorra algunha das causas previstas na letra d) do numero 2 do artigo 15 da
Lei 9/2007, do 13 de xunfo.
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4. No suposto de que a subvencion estea cofinanciada polo PO FSE Galicia 2014-2020,
na resolucién de concesion informarase a persoa ou entidade beneficiaria de que a acep-
tacion da subvencién comunitaria implicara a sua aparicién na lista publica cos nomes dos
ou das beneficiarias, asi como a outra informacién recollida no anexo Xll en relaciéon co
artigo 115.2 do Regulamento (UE) 1303/2013.

5. No suposto de que a subvencion estea cofinanciada polo PO FSE Galicia 2014-2020,
calquera persoa que tefia cofiecemento de feitos que puideran ser constitutivos de fraude
ou irregularidade en relacién con proxectos ou operacions financiados total ou parcialmen-
te con cargo a fondos procedentes da Uniéon Europea no marco da presente convocatoria
podera pofier os ditos feitos en cofiecemento do Servizo Nacional de Coordinacién Anti-
fraude da Intervencion Xeral da Administracion do Estado, por medios electrénicos a tra-
vés do canal habilitado para o efecto http://www.conselleriadefacenda.es/areas-tematicas/
planificacion-e-fondos/periodocomunitario-2014-2020/medidas-antifraude/snca-olaf, e nos
termos establecidos na Comunicacién 1/2017, do 3 de abril, do citado servizo.

Artigo 11.  Competencia.

A competencia para cofiecer, resolver e propor os correspondentes pagamentos das
subvencions previstas nesta orde, por delegacién da persoa titular da Conselleria de Eco-
nomia, Emprego e Industria, corresponderalles as persoas titulares das xefaturas territo-
riais da Conselleria de Economia, Emprego e Industria, no respectivo ambito provincial
onde a persoa solicitante desenvolva a sua actividade empresarial ou profesional, segundo
consta na alta do imposto de actividades econdémicas ou alta no censo de obrigados tribu-
tarios da Axencia Estatal de Administracion Tributaria.

Artigo 12. Instrucién do procedemento

1. O procedemento de concesidon das solicitudes presentadas ao abeiro desta orde
axustarase ao disposto no artigo 19.2 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvencions de
Galicia, dado que polo obxecto e finalidade da subvencion non resulta necesario realizar a
comparacion e prelacion das solicitudes presentadas nun unico procedemento.

2. O d6rgano instrutor dos expedientes sera o Servizo de Emprego e Economia Social da

xefatura territorial da Conselleria de Economia, Emprego e Industria competente por razén
do territorio.
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3. Entenderase que a empresa desiste da sua solicitude cando a persoa traballadora
pola que se solicita subvencidon cause baixa na empresa solicitante en data anterior &
resolucion da concesion da axuda. A empresa solicitante esta obrigada a comunicar esta
situacion ao érgano ante o que solicitou a axuda.

4. As notificacions de resolucions e actos administrativos practicaranse s6 por medios
electronicos, nos termos previstos na normativa reguladora do procedemento administra-
tivo comun.

5. As notificacions electronicas realizaranse mediante o Sistema de notificacion elec-
tronica de Galicia-Notifica.gal dispofible a través da sede electronica da Xunta de Galicia
(https://sede.xunta.gal). Este sistema remitira as persoas interesadas avisos da posta a
disposicidn das notificacions a conta de correo e/ou teléfono maébil que consten na solicitu-
de. Estes avisos non teran, en ningun caso, efectos de notificacion practicada e a sua falta
non impedira que a notificaciéon sexa considerada plenamente valida.

6. As persoas interesadas deberan crear e manter o seu enderezo electrénico habilitado
a través do Sistema de notificacién electrénica de Galicia-Notifica.gal, para todos os pro-
cedementos administrativos tramitados pola Administracion xeral e do sector publico auto-
nomico. En todo caso, a Administracion xeral podera de oficio crear o indicado enderezo,
para os efectos de asegurar o cumprimento polas persoas interesadas da sua obriga de
relacionarse por medios electronicos.

7. As notificaciéns entenderanse practicadas no momento en que se produza o acceso
ao seu contido, entendéndose rexeitadas cando transcorresen dez dias naturais desde a
posta a disposicion da notificacion sen que se acceda ao seu contido.

8. Se o0 envio da notificacién electronica non é posible por problemas técnicos, a Admi-
nistracion xeral e do sector publico autonémico de Galicia practicara a notificaciéon polos
medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun.

Artigo 13. Resolucion e recursos

1. Aresolucion de outorgamento da subvencién comprendera a identificacion do bene-
ficiario, contia da subvencién e obrigas que correspondan ao beneficiario, os requisitos
especificos relativos aos produtos ou servizos que deban obterse con ela, o plan financeiro
€ 0 prazo de execucion, asi como os demais requisitos previstos na normativa comunitaria
para a seleccién da operacién que debe conter o documento polo que se establecen as
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condicions de axuda (DECA), no suposto de que a subvencién estea cofinanciada polo PO
FSE Galicia 2014-2020.

2. A competencia para resolver as solicitudes corresponderalle, por delegacién da per-
soa titular da Conselleria de Economia, Emprego e Industria, a xefatura territorial da Con-
selleria de Economia, Emprego e Industria competente por razén do territorio.

3. O prazo para resolver e notificar é de tres meses, que se computaran desde a data
de entrada da solicitude no rexistro do 6rgano competente para a sua tramitacién. Trans-
corrido o devandito prazo sen que se ditase resolucion expresa, entenderase desestimada
a solicitude, de acordo co establecido no artigo 23.5 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de sub-
vencions de Galicia.

4. Notificada a resolucién polo érgano competente, as persoas propostas como bene-
ficiarias disporan dun prazo de dez dias para a sua aceptacién; transcorrido este sen que
se producise manifestacion expresa, entenderase tacitamente aceptada, segundo o arti-
go 21.5 da Lei 9/2007, do 13 de xufo.

5. As resolucions que se diten neste procedemento esgotan a via administrativa e contra
elas cabe interpor recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses ante o érga-
no competente da xurisdicién contencioso-administrativa e podera formularse, con caracter
potestativo, recurso de reposicion no prazo dun mes, ante o mesmo 6rgano que ditou a
resolucion impugnada. Todo o anterior de conformidade co disposto na Lei 39/2015, do 1
de outubro, e na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-admi-
nistrativa.

Artigo 14. Modificacion da resolucion de concesion

Toda alteracion das condicions tidas en conta para a concesion das subvencions, asi
como a obtencién concorrente de subvencions outorgadas por outras administracions ou
outros entes publicos ou privados, estatais ou internacionais, podera dar lugar a modifica-
cion da resolucion de concesion seguindo o principio de proporcionalidade a que se refire
o artigo 14.1.n) da Lei 9/2007, do 13 de xufio.

Artigo 15. Incompatibilidades e concorrencia

1. As axudas previstas no bono de contratacién son incompatibles con outras que, polos
mesmos conceptos, poidan outorgar as administracions publicas como medida de fomento
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de emprego. Non obstante, seran compatibles, se é o caso, cos incentivos en forma de
bonificacions a Seguridade Social.

2. As axudas previstas no bono de formacion son incompatibles coa percepcion doutras
subvencions, axudas, ingresos ou recursos para o financiamento das horas de formacion
procedentes de calquera Administracién ou ente publico ou privado, estatal, da Unién Eu-
ropea ou de organismos internacionais.

3. En ningun caso o importe das subvencions concedidas ao abeiro desta orde podera
ser de tal contia que, illadamente ou en concorrencia con outras axudas publicas para a
mesma finalidade, concedidas por outras administracions ou entes publicos ou privados,
estatais, da Union Europea ou de organismos internacionais, supere o 80 % do custo sa-
larial de duas anualidades correspondentes ao contrato que se subvenciona, no caso das
contratacions indefinidas iniciais e 80 % do custo salarial dunha anualidade corresponden-
te ao contrato que se subvenciona, no caso dos contratacions temporais.

4. Tanto as axudas establecidas no bono de contratacion como no bono de formacion
previstas nesta orde de convocatoria son incompatibles cos contratos para a formacién e
a aprendizaxe.

5. Os incentivos establecidos nesta orde seran compatibles con calquera outra axuda
para distinta finalidade da Unién Europea, doutras administracions publicas ou entes publi-
cos ou privados pero, sen que en ningun caso, illadamente ou en concorrencia con outras
poidan superar os limites establecidos pola Unién Europea e os que establece o artigo 17.3
da Lei 9/2007, do 13 de xuio, de subvenciéns de Galicia.

Artigo 16. Obrigas das persoas e das entidades beneficiarias

Son obrigas das entidades beneficiarias das axudas:

Sen prexuizo das obrigas establecidas con caracter especifico para cada tipo de axuda,
son obrigas das persoas e entidades beneficiarias das subvenciéns as sinaladas no arti-

go 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, en especial as seguintes:

a) Estar ao dia nas suas obrigas tributarias estatais e autonémicas e da Seguridade
Social, asi como non ter pendente de pagamento ningunha outra débeda, por ningun con-
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cepto, coa Administracion publica da Comunidade Auténoma, con anterioridade a ditarse a
proposta de resolucion de concesidn e realizar a proposta de pagamento da subvencién.

b) Comunicarlle ao 6rgano concedente calquera modificacion das condicions tidas en
conta para a concesién da subvencion, asi como dos compromisos e obrigas asumidas po-
las beneficiarias e, de ser o caso, a obtencidén concorrente de subvencions, axudas, ingre-
s0s ou recursos que financien as actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera
efectuarse tan axina como se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da
aplicacion dada aos fondos percibidos.

c) Dispor dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos debida-
mente auditados nos termos exixidos pola lexislacion mercantil e sectorial aplicable a be-
neficiaria en cada caso, coa finalidade de garantir o adecuado exercicio das facultades de
comprobacién e control.

d) Proceder ao reintegro dos fondos percibidos nos supostos previstos no artigo 33 da
Lei 9/2007, do 13 de xuno, de subvencions de Galicia e nos casos previstos nesta orde.

e) Aqueloutras obrigas establecidas no artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de sub-
vencions de Galicia.

Artigo 17.  Devolucién voluntaria da subvencion

De acordo co establecido no artigo 64 do Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio,
de subvencions de Galicia, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, as entidades
beneficiarias poderan realizar, sen o requirimento previo da Administracion, a devolucion
total ou parcial da subvencién concedida, mediante o seu ingreso na conta ES82 2080
0300 8731 1006 3172, en concepto de devolucion voluntaria da subvencion.

En todo caso, a entidade beneficiaria debera presentar ante o 6rgano concedente copia
xustificativa da devolucién voluntaria realizada en que conste a data do ingreso, o seu im-
porte e 0 numero do expediente e denominacién da subvencién concedida.

Artigo 18.  Seguimento e control

1. As xefaturas territoriais da Conselleria de Economia, Emprego e Industria e a Se-
cretaria Xeral de Emprego poderan comprobar, en todo momento, a aplicacion das sub-
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vencions concedidas para os fins programados. Para estes efectos, a persoa beneficiaria
debera cumprir as obrigas de comprobacion que se establezan nesta orde e na resolucion
de concesion.

2. A persoa solicitante das axudas e subvencions previstas nesta orde, no suposto de
teren a condicién de beneficiaria e para os efectos das actuacions de control das obrigas
asumidas, autorizan a Conselleria de Economia, Emprego e Industria para que a Tesou-
raria Xeral da Seguridade Social poida facilitar a informacién sobre a situacion de alta no
sistema da Seguridade Social.

Artigo 19. Réxime de axudas

Estas axudas quedan sometidas ao réxime de minimis, nos termos establecidos no
Regulamento (UE) num. 1407/2013 da Comision, do 18 de decembro de 2013, relativo a
aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratado de funcionamento da Union Europea as axu-
das de minimis (DOUE L352, do 24 de decembro); no Regulamento (UE) num. 717/2014
da Comision, do 27 de xuio de 2014, relativo a aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tra-
tado de funcionamento da UE as axudas de minimis no sector da pesca e da acuicultura
(DOUE L190, do 28 de xufio), e no Regulamento (UE) num. 1408/2013, do 18 de decem-
bro, modificado polo Regulamento (UE) 2019/316 da Comisién, do 21 de febreiro de 2019,
relativo & aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratado de funcionamento da Unién Europea
as axudas de minimis no sector agricola (DOUE L352, do 24 de decembro).

Ao estar este réxime de axudas suxeito ao réxime de minimis, deberase garantir que,
no caso de axudas a empresas, de recibir o beneficiario outras axudas baixo o réxime
de minimis non se supera o limite de 200.000 euros nun periodo de tres exercicios fiscais;
para as empresas do sector transporte de mercadorias por estrada, este limite reducese a
100.000 euros. Para as empresas do sector da pesca as axudas de minimis totais que se
concedan a unha mesma empresa non poderan superar os 30.000 euros durante calque-
ra periodo de tres exercicios fiscais. Para as empresas do sector agricola, a axuda total
de minimis concedida a unha empresa determinada, en virtude da aplicacién do artigo 3.2
do Regulamento (UE) n® 1408/2013 da Comision, non pode ser superior a 15.000 € durante
calquera periodo de tres exercicios fiscais. O importe incrementouse ata 20.000 € na modi-
ficacion deste regulamento realizada polo Regulamento (UE) 2019/316 da Comisién, do 21
de febreiro de 2019. Para o computo dos limites deste réxime de axudas terase en conta o
concepto de «unica empresa» establecido no artigo 2 do Regulamento (UE) 1407/2013 da
Comision, do 18 de decembro de 2013.
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CAPITULO I
Programa de bono de contratacién. Lifia de axudas para incentivar
a contratacion por conta allea

Artigo 20. Ambito de aplicacién e contrataciéns subvencionables
Os incentivos previstos neste programa seran de aplicacion:

As contrataciéns indefinidas iniciais cofinanciadas polo PO FSE Galicia 2014-2020 e &s
contratacions temporais cunha duracion inicial minima de 12 meses que se realicen desde
0 1 de outubro de 2018 ata o 30 de setembro de 2019 con mulleres desempregadas.

As transformaciéns en indefinidos de contratos temporais realizadas desde o 1 de outu-
bro de 2018 ata o 30 de setembro de 2019.

Aos incrementos de xornada ata acadar o 100 % da xornada ordinaria ou a establecida
no convenio colectivo de aplicacion nos contratos indefinidos a tempo parcial que se reali-
cen desde o 1 de outubro de 2018 ata o 30 de setembro de 2019.

Artigo 21. Requisitos

A contratacién realizada coa muller desempregada pola que se solicita a subvencion ten
que cumprir os seguintes requisitos:

1. No caso da contratacion indefinida inicial, cofinanciada polo PO FSE Galicia
2014-2020, ou a transformacion de contrato temporal en indefinido:

a) A xornada da contratacién indefinida inicial por conta allea debera ser, para os efectos
de ser subvencionada ao abeiro desta orde de convocatoria, a tempo completo.

b) Como consecuencia da contratacién indefinida inicial pola que se solicita subvencion
ten que incrementarse o cadro de persoal fixo e neto da empresa, no ambito territorial de
Gallicia, respecto aos tres meses anteriores ao mes de realizacion da contratacién pola que
se solicita subvencion.

Como consecuencia da transformacion do contrato temporal en indefinido ten que in-
crementarse o cadro de persoal fixo da empresa, no ambito territorial de Galicia, repecto
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aos tres meses anteriores ao mes de realizacion da transformacion pola que se solicita
subvencion.

Para o calculo do incremento do cadro de persoal fixo e neto non se computaran as per-
soas traballadoras cuxas baixas se producisen por propia vontade da persoa traballadora
ou por morte, xubilacion, incapacidade permanente total ou absoluta ou grande invalidez
legalmente recofiecidas ou por resolucién do contrato de traballo durante o periodo de
proba.

No caso de que nos tres meses anteriores a contratacion ou transformacion do contrato
temporal en indefinido pola que se solicita a subvencién haxa periodos de inactividade de
persoas traballadoras fixas-descontinuas, estas computaranse como persoal fixo.

2. No caso da contratacion temporal cunha duracion inicial minima de 12 meses:

a) Todas as modalidades contractuais de caracter temporal que se realicen con mulleres
desempregadas seran a tempo completo.

b) Os contratos temporais teran unha duracion minima inicial de 12 meses.

¢) Como consecuencia da contratacion temporal que se fomenta ten que incrementarse
0 emprego neto da empresa no ambito territorial de Galicia respecto aos tres meses ante-
riores ao mes da contratacion.

Para o calculo do incremento do cadro de persoal neto non se computaran as persoas
traballadoras cuxas baixas se producisen por propia vontade da persoa traballadora ou por
morte, xubilacién, incapacidade permanente total ou absoluta ou grande invalidez legal-
mente reconecidas ou por resolucion durante o periodo de proba.

No caso de que nos tres meses anteriores a contratacion pola que se solicita a sub-
vencion haxa periodos de inactividade de persoas traballadoras fixas-descontinuas, estas
computaranse como persoal fixo.

3. No caso da transformacién do contrato temporal en indefinido:

a) No caso de transformaciéns de contratos temporais, a xornada do novo contrato
indefinido sera a tempo completo (excepto as transformaciéns de contratos temporais en
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indefinidos na sua modalidade de fixo-descontinuo, que podera ter unha duracion inferior a
xornada a tempo completo en cémputo anual).

b) Se a transformacion se produce con anterioridade ao remate da duracién inicial dun
contrato temporal xa subvencionado, compensarase a parte da subvencién concedida co-
rrespondente ao periodo non esgotado reducindo na mesma contia o incentivo pola trans-
formacion do contrato en indefinido.

O calculo da contia que se minorara da subvencion que lle corresponderia a transforma-
cion farase do seguinte xeito:

i. Dividese a subvencion concedida polo contrato temporal entre 0 numero de meses de
duracién deste contrato.

ii. Calculase o numero de meses que resta para o cumprimento do contrato temporal, a
partir da data da transformacion do contrato temporal en indefinido.

iii. E multiplicase o importe obtido na primeira operacién (i) polo nimero de meses que
restan por cumprir do contrato temporal. A contia resultante descontarase do importe total
da subvencién que corresponde a transformacién, tendo en conta que o mes en que se
leve a cabo a transformacién do contrato en indefinido non sera computado para efectos da
compensacion, sexa cal sexa o dia do dito mes en que aquela se realice.

¢) Non se incentivara a transformacién dos contratos temporais en indefinidos sempre
que transcorresen mais de 24 meses desde a sua celebracion inicial, agas aquelas moda-
lidades temporais cuxa normativa permita unha duracion superior a este prazo, computan-
dose todas as modalidades contractuais celebradas sen ruptura de continuidade.

4. No caso do incremento da xornada laboral do contrato de traballo:

a) A modalidade contractual inicial debera ser de caracter indefinido a tempo parcial.

b) O incremento subvencionable debera supoier o 100 % da xornada ordinaria ou a
establecida no convenio colectivo de aplicacion.

5. As contratacions polas que se solicita subvencion deberan formalizarse e comunicar-
se a oficina publica de emprego na forma regulamentariamente establecida.
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Artigo 22. Contias dos incentivos

1. As contratacions indefinidas iniciais realizadas ao abeiro desta orde de convocatoria
incentivaranse cunha axuda de 12.000 euros por cada muller desempregada contratada
sempre que cumpra os requisitos mencionados no artigo 21.

2. As contratacions temporais cunha duracion minima inicial de 12 meses realizadas ao
abeiro desta orde de convocatoria incentivaranse cunha axuda de 6.000 euros por cada

muller desempregada sempre que cumpra os requisitos mencionados no artigo 21.

3. As contias establecidas nos puntos 1 e 2 incrementaranse nun 25 % nos seguintes
casos, acumulables entre si:

— No caso de que o centro de traballo (ou domicilio fiscal, no caso de carecer deste)
estea situado nun concello rural.

— Se a muller contratada € unha emigrante retornada.
— Se a muller contratada € maior de 45 anos.

— Se é unha empresa con mais de 50 persoas traballadoras e cunha taxa de estabilida-
de igual ou superior ao 70 %.

— Se a actividade da entidade solicitante pertence ao ambito de sectores estratéxicos.

Aplicarase a subvencion polos incrementos indicados pola persoa ou entidade solicitan-
te; en caso de non exercer a opcion, entenderase solicitada pola contia superior que quede
acreditada coa documentacion achegada coa solicitude.

4. A transformacion de contratos temporais en indefinidos a tempo completo incentiva-
rase cunha contia de 4.000 euros; neste caso non seran aplicables os incrementos esta-
blecidos no punto anterior.

5. O incremento da xornada laboral dun contrato indefinido a tempo parcial a un contrato

indefinido a tempo completo incentivarase cunha contia de 2.000 euros, neste caso non
seran aplicables os incrementos establecidos no punto 3.
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Artigo 23. Exclusions
Excliense dos beneficios regulados neste programa:

1. As relacions laborais de caracter especial previstas no artigo 2.1 do Real decreto
lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Es-
tatuto dos traballadores, ou noutras disposicions legais, asi como as contratacions de
traballadoras para prestaren servizos noutras empresas mediante contratos de posta a
disposicion.

2. Os contratos realizados co conxuxe, os ascendentes, os descendentes e demais
parentes, por consanguinidade ou afinidade, ata o segundo grao inclusive, da empresa-
ria ou empresario ou das persoas que tefian cargos de direccién ou sexan membros dos
6rganos de administracién das empresas que revistan a forma xuridica de sociedade, asi
como as que se produzan con estes ultimos. Non sera aplicable esta exclusién cando a
persoa empregadora sexa unha persoa traballadora auténoma que contrate como per-
soa traballadora por conta allea as fillas menores de 30 anos, tanto se conviven ou non
con el, ou cando se trate dunha persoa traballadora autbnoma sen persoas asalariadas
e contrate un sé familiar menor de 45 anos que non conviva no seu fogar nin estea ao

Seu cargo.

3. As contratacions realizadas con persoas traballadoras que nos 24 meses anteriores
a data da contratacion prestasen servizos na mesma empresa ou grupo de empresas me-
diante un contrato de caracter indefinido ou nos ultimos 3 meses mediante un contrato de
caracter temporal ou mediante un contrato formativo, de revezamento ou de substitucion
por anticipacion da idade de xubilacion. O disposto neste paragrafo sera tamén de aplica-
cion no suposto de vinculacién laboral anterior da traballadora con empresas as cales a
persoa solicitante dos beneficios sucedese en virtude do establecido no artigo 44 do Real
decreto lexislativo 2/2015, do 23 de outubro.

4. As persoas traballadoras que rematen unha relacion laboral de caracter indefinido
noutra empresa nun prazo de 3 meses previos a formalizacion do contrato polo que se so-
licita a subvencién, agas que a dita relacion laboral finalizase por causa dun despedimento
recofiecido ou declarado improcedente ou se extinga por algunha das causas sinaladas
nos artigos 49.1.9), 51 e 52.c¢) do Estatuto dos traballadores.
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Artigo 24. Documentacion complementaria necesaria para a tramitacion do procede-

mento
1. As persoas interesadas deberan achegar coa solicitude a seguinte documentacion:

a) Poder suficiente da persoa representante e asinante da solicitude para actuar en
nome da persoa solicitante, de ser o caso.

b) Informe de vida laboral dun cddigo conta de cotizacion correspondente aos tres me-
ses anteriores ao mes en que se realiza a contratacion inicial, a transformacién do contrato
temporal en indefinido ou incremento da xornada laboral (desagregado mes a mes), mais
o do correspondente ao do mes en que se realiza a dita contratacién, transformacién ou

incremento.

c) Declaracion do cadro de persoal neto e fixo de todos os centros de traballo da em-
presa en Galicia nos tres meses anteriores ao inicio da relacién laboral da traballadora
contratada (anexo I-B).

De ser o caso, TA2 de baixa das persoas traballadoras contratadas que causaron baixa
polas causas previstas no artigo 21 da orde de convocatoria.

d) Declaracion do cadro de persoal neto de todos os centros de traballo da empresa
en Galicia nos tres meses anteriores ao inicio da contratacion temporal por unha duracion
minima inicial de doce meses (anexo [-C).

De ser o caso, TA2 de baixa das persoas traballadoras contratadas que causaron baixa
polas causas previstas no artigo 21 da convocatoria.

e) Relacion nominal das traballadoras polas que se solicita subvencién en que se in-
cluan os custos salariais totais de vinte e catro mensualidades para as contratacions in-
definidas iniciais e os custos totais de doce mensualidades no caso das contrataciéns
temporais cunha duracién minima inicial de doce meses, de cada traballadora pola que se
solicita subvencién (anexo I-D) e a nédmina do mes de contratacion.

f) Autorizacion para a comprobacion de datos da persoa traballadora contratada (ane-
xo I-E).

g) Documentos xustificativos do nacemento en Galicia da traballadora contratada e,
ademais, no caso de alegar algunha relacion de parentesco coa persoa nacida en Galicia,
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documentacién que acredite o vinculo con esta, no caso de solicitar o incremento de emi-
grante retornada.

h) Certificado de emigrante retornada, expedido polas delegacions ou subdelegacions
do Goberno, baixa consular ou calquera outra documentacion que acredite fidedignamente
a residencia no exterior e a data de retorno a Espafia, no caso de solicitar o incremento de
emigrante retornada.

2. Non sera necesario achegar os documentos que xa foron presentados anteriormen-
te. Para estes efectos, a persoa interesada debera indicar en que momento e ante que
organo administrativo presentou os citados documentos. Presumirase que esta consulta é
autorizada polas persoas interesadas, salvo que conste no procedemento a stia oposicion
expresa.

Nos supostos de imposibilidade material de obter o documento, o 6rgano competente
podera requirirlle a persoa interesada a sua presentacion ou, na sua falta, a acreditacion
por outros medios dos requisitos a que se refire o documento, con anterioridade a formula-
cién da proposta de resolucion.

3. A documentacion complementaria debera presentarse de forma electronica. As per-
soas interesadas responsabilizaranse da veracidade dos documentos que presenten. Ex-
cepcionalmente, a Administracion podera requirir a exhibicion do documento orixinal para
o cotexo da copia electrénica presentada.

Se algunha das persoas interesadas presenta a documentacion complementaria de for-
ma presencial, requirirase para que a emende a través da suUa presentacion electronica.
Para estes efectos, considerarase como data de presentacion aquela en que foi realizada
a emenda.

4. Sempre que se realice a presentacion de documentos separadamente da solicitude
deberase indicar o codigo e o érgano responsable do procedemento, o nimero de rexistro
de entrada da solicitude e o numero de expediente, se se dispdn del.

Artigo 25. Comprobacion de datos

1. Para a tramitacion deste procedemento consultaranse automaticamente os datos in-
cluidos nos seguintes documentos elaborados polas administracidns publicas:

a) DNI ou NIE da persoa solicitante ou representante.

b) NIF da entidade solicitante, de ser o caso.
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c) DNI ou NIE da muller traballadora contratada.

d) Certificado, da persoa ou entidade solicitante, de estar ao dia das suas obrigas coa
Seguridade Social.

e) Certificado, da persoa ou entidade solicitante, de estar ao dia das suas obrigas coa
Administracion da Comunidade Autbnoma de Galicia.

f) Certificado, da persoa ou entidade solicitante, de estar ao dia das suas obrigas coa
Axencia Estatal de Administracion Tributaria.

g) Certificado de empadroamento da muller traballadora contratada no caso de solicitar
o incremento de emigrante retornada.

h) Certificado de inscricion no Servizo Publico de Emprego da muller traballadora con-
tratada.

i) Informe da vida laboral da muller traballadora contratada.
j) Contrato laboral da muller traballadora.

2. No caso de que as persoas interesadas se opofian a esta consulta deberan indicalo
no cadro indicado no formulario de solicitude, como figura no anexo I-A e no anexo I-D, e
achegar os documentos correspondentes.

3. Excepcionalmente, no caso de que algunha circunstancia imposibilite a obtencién dos
citados datos poderase solicitar as persoas interesadas a presentacion dos documentos
correspondentes.

4. No suposto de que a subvencién estea cofinanciada polo PO FSE Galicia 2014-2020,
autorizase a Direccion Xeral de Politica Financeira, Tesouro e Fondos Europeos para con-
sultar a informacion da Administracién publica competente relativa ao cumprimento do man-
temento do emprego e da taxa de estabilidade de persoas traballadoras fixas da empresa.

Artigo 26. Xustificacion, pagamentos e informe final

1. O pagamento das subvencions quedara condicionado a presentacion da documenta-
cion xustificativa para o pagamento no prazo, nos termos e no modo establecido na resolu-
cion de concesion e, en todo caso, ata 0 31 de decembro de 2019. Excepcionalmente e por
causas debidamente xustificadas o 6rgano concedente podera outorgar unha ampliacion
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do prazo establecido para a presentacion da xustificacidon que non exceda a metade deste.
O acordo de ampliacion debera ser notificado as persoas ou entidades beneficiarias.

A documentacién que hai que presentar € a seguinte:

a) Documentacién acreditativa do cumprimento por parte da empresa da obriga de in-
formar as persoas traballadoras acerca do financiamento comunitario da subvencion dos
seus contratos, no caso de contratacioén indefinida inicial cofinanciado polo PO FSE Gali-
cia 2014-2020 segundo o modelo do (anexo I-F).

b) Declaracion complementaria da presentada coa solicitude, do conxunto das axudas
solicitadas, tanto as aprobadas ou concedidas como as pendentes de resolucion, para a
mesma finalidade das distintas administracions publicas competentes ou outros entes pu-
blicos ou, de ser o caso, unha declaracion de que non solicitou nin percibiu outras axudas
ou subvenciéns (anexo I-G).

c) Se é o caso, extracto do balance provisional contable da entidade beneficiaria, asi-
nado e selado, que permita verificar a contabilidade separada dos gastos subvencionados
e a subvencioén concedida. Os documentos que se acheguen deben incluir as contas ou
as subcontas en que se contabilizaron, as datas e os numeros dos asentos contables, e
indicacion especifica do seu financiamento polo PO FSE Galicia 2014-2020.

d) A documentacion acreditativa (fotografias ou documentos equivalentes) do cumpri-
mento das obrigas a que se refire o artigo 27.1 desta orde.

e) Informacion dos indicadores de produtividade sobre as entidades e os participantes a
que se refire 0 anexo | do Regulamento (UE) num. 1304/2013, do Parlamento Europeo e do
Consello, do 17 de decembro de 2013, relativo ao Fondo Social Europeo, modificado polo
Regulamento (UE, Euratom) 2018/1046, a través da aplicacion Participa 1420 ou segundo
o modelo que estara disponible na paxina web da Conselleria de Economia, Emprego e
Industria: https://www.xunta.gal/ceei, no caso da contratacion indefinida inicial cofinanciada
polo PO FSE Galicia 2014-2020.

2. Non podera realizarse o pagamento da subvencion mentres a entidade beneficiaria
non estea ao dia no cumprimento das suas obrigas tributarias e fronte & Seguridade So-
cial ou tefa pendente de pagamento algunha outra débeda coa Administracién publica da
comunidade auténoma ou sexa debedora en virtude de resolucion firme declarativa de
procedencia de reintegro.
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3. En todo caso, nas axudas deste capitulo respectaranse as condiciéns da normativa
estatal en materia de subvencionalidade dos gastos cofinanciados polo FSE e, en con-
creto, o previsto na Orde ESS/1924/2016, do 13 de decembro, pola que se determinan
os gastos subvencionables polo Fondo Social Europeo durante o periodo de programa-
cion 2014-2020.

Artigo 27. Obrigas das entidades beneficiarias
Son obrigas das entidades beneficiarias destas axudas:

1. Para as contratacions indefinidas inicias cofinanciadas polo PO FSE Galicia 2014-2020
son obrigas das entidades beneficiarias destas axudas:

a) Manter unha pista de auditoria suficiente, manter de forma separada na contabilidade
o ingreso da axuda percibida e conservar os documentos xustificativos da aplicacion dos
fondos recibidos, durante os tres anos seguintes a certificacion dos gastos & Comision
Europea, de conformidade co artigo 140.1 do Regulamento (UE) 1303/2013, en canto poi-
dan ser obxecto das actuaciéns de comprobacién e control. O comezo dese prazo sera
oportunamente comunicado pola Direccién Xeral de Politica Financeira, Tesouro e Fondos
Europeos.

b) Adoptar as medidas adecuadas de difusion para dar publicidade ao financiamento pu-
blico das actuaciéns subvencionadas pola Conselleria de Economia, Emprego e Industria
e polo PO FSE Galicia 2014-2020.

c) Someterse as actuacions de control, comprobacion e inspeccion que efectuara a
Conselleria de Economia, Emprego e Industria, as verificacions que poidan realizar os or-
ganismos implicados na xestion ou seguimento do PO FSE Galicia 2014-2020 que incorpo-
raran as correspondentes visitas sobre o terreo, as de control financeiro que correspondan,
se é o caso, a Intervencion Xeral da Comunidade Auténoma, as previstas na lexislacion
do Tribunal de Contas e do Consello de Contas, ou a outros 6rganos da Administracion do
Estado ou da Unién Europea, e achegar canta informacion lles sexa requirida no exercicio
das actuacions anteriores.

d) Cumprir coas medidas de comunicacion e informacion establecidas no anexo Xl do
Regulamento (UE) n° 1303/2013, do 17 de decembro de 2013, modificado polo Regula-
mento (UE, Euratom) 2018/1046, asi como adoptar as medidas axeitadas de difusion para
dar publicidade ao financiamento publico das actuacions subvencionadas pola Conselleria
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de Economia, Emprego e Industria. En particular, as accions de informaciéon e comunica-
cién contaran co emblema da Unién Europea e a referencia ao Fondo Social Europeo e nos
lugares de realizacién da actuacion informarase do apoio dos fondos a través dun cartel
dun tamano minimo de A3 nun lugar destacado e visible. Tamén se informara na paxina
web, no caso de disponer dela, sobre o proxecto e a axuda financeira recibida da Unién
Europea e sobre os obxectivos e resultados da operacion financiada.

e) Realizar as actuaciéns precisas para recoller a informacion suficiente relativa ao
desenvolvemento das actuacions, que permita dar cumprimento aos requisitos de informa-
cion a través de indicadores de produtividade e resultado enumerados no artigo 5 do Regula-
mento (UE) n° 1304/2013 do Parlamento Europeo e do Consello, do 17 de decembro de 2013,
relativo ao Fondo Social Europeo, modificado polo Regulamento (UE, Euratom) 2018/1046.

Os indicadores de produtividade relativos a persoa solicitante refirense & data inmedia-
tamente anterior ao inicio da vinculacién do participante coas actuaciéns subvencionadas,
mentres que os indicadores de resultado inmediato deberan referirse ao periodo compren-
dido entre o dia posterior a finalizacién da sua vinculacion coa operaciéon e as catro se-
manas seguintes, no periodo de xustificacion da correspondente subvencion. Asi mesmo,
a Administracion podera requirir novos datos no prazo de seis meses desde que finalice
a vinculacion do participante coa actividade cofinanciada, coa finalidade de formalizar os
indicadores de resultado a longo prazo descritos no antedito regulamento, a través da apli-
cacion informatica Participa 1420.

f) Manter no seu cadro de persoal a traballadora contratada durante un periodo de dous
anos contado desde a data de realizacion da contratacién.

No suposto de extincién da relacién laboral dalgunha traballadora pola que se concedeu
a subvencion, a entidade beneficiaria esta obrigada a cubrir a vacante cunha nova con-
tratacion indefinida inicial realizada cunha traballadora desempregada pola que se poida
conceder unha subvencion por importe igual ou superior ao da persoa que cause baixa.
Para cumprir esta obriga a empresa ten de prazo ata o ultimo dia do mes seguinte ao da
baixa. Esta nova contratacion debera serlle comunicada ao 6rgano que concedeu a axuda
e non dara lugar, en ningun caso, a unha nova subvencion.

g) Manter en cémputo anual o numero de persoas traballadoras fixas do seu cadro de
persoal, durante polo menos 2 anos, que se contaran desde a data de realizacion da con-
tratacion.
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h) Unha vez finalizado o periodo dos dous anos do cumprimento destas obrigas, corres-
pondera a Secretaria Xeral de Emprego levar a cabo a funcion de control das subvenciéns
concedidas, asi como a avaliacién e seguimento deste programa. Para iso, a entidade
beneficiaria esta obrigada a presentar, nos tres meses seguintes ao remate deste prazo,
unha declaracion da media do persoal traballador fixo no conxunto dos centros de traballo
en Galicia do periodo de 12 meses contados desde o mes seguinte ao da realizacién das
contratacions subvencionadas.

Esta declaracion debera presentarse de cada un dos 2 anos seguintes ao mes en que
se realizou a contratacion subvencionada. A estas declaracions xuntarase o informe de
vida laboral dun codigo conta de cotizacién expedido pola Tesouraria Xeral da Seguridade
Social das 24 mensualidades.

No prazo maximo de catro semanas desde o cumprimento dos prazos de mantemento
da condicién de traballador a que se refire o0 paragrafo 1 anterior, a entidade beneficiaria
debera presentar, respecto de cada unha das persoas polas que percibiu a subvencion ou
as persoas substitutas, os indicadores de resultado inmediato a que se refire 0 anexo | do
Regulamento (UE) num. 1304/2013 do Parlamento Europeo e do Consello, do 17 de se-
tembro de 2013, relativo ao Fondo Social Europeo, modificado polo Regulamento (UE, Eu-
ratom) 2018/1046.

2. Para as transformaciéns de contratos temporais en indefinidos son obrigas das enti-
dades beneficiarias destas axudas:

a) Manter no seu cadro de persoal a traballadora contratada durante un periodo de
dous anos contado desde a data de realizacién da transformacion do contrato temporal en
indefinido.

No suposto de extincién da relacién laboral dalgunha traballadora pola que se concedeu
a subvencion, a entidade beneficiaria esta obrigada a cubrir a vacante cunha nova con-
tratacion indefinida inicial realizada cunha traballadora desempregada pola que se poida
conceder unha subvencion por importe igual ou superior ao da persoa que cause baixa.
Para cumprir esta obriga a empresa ten de prazo ata o ultimo dia do mes seguinte ao da
baixa. Esta nova contratacion debera serlle comunicada ao érgano que concedeu a axuda
e non dara lugar, en ningun caso, a unha nova subvencion.

b) Manter en computo anual o nimero de persoas traballadoras fixas do seu cadro de
persoal, durante polo menos 2 anos, que se contaran desde a data de realizacion da trans-
formacion do contrato temporal en indefinido.
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¢) Unha vez finalizado o periodo dos dous anos do cumprimento destas obrigas, corres-
pondera a Secretaria Xeral de Emprego levar a cabo a funcion de control das subvenciéns
concedidas, asi como a avaliacién e seguimento deste programa. Para iso, a entidade
beneficiaria esta obrigada a presentar, nos tres meses seguintes ao remate deste prazo,
unha declaracién da media do persoal traballador fixo no conxunto dos centros de traballo
en Galicia do periodo de 12 meses contados desde o mes seguinte ao da realizacién das
transformacions subvencionadas.

Esta declaracion debera presentarse de cada un dos 2 anos seguintes ao mes en que
se realizou a transformacion subvencionada. A estas declaraciéns xuntarase o informe de
vida laboral dun codigo conta de cotizacién expedido pola Tesoureria Xeral da Seguridade
Social das 24 mensualidades.

3. Para as contratacidéns temporais cunha duracién minima inicial de doce meses son
obrigas das entidades beneficiarias destas axudas:

a) Manter no seu cadro de persoal a traballadora contratada durante un periodo minimo
dun ano contado desde a data de realizacién da contratacion.

No suposto de extincién da relacién laboral dalgunha traballadora pola que se concedeu
a subvencion, a entidade beneficiaria esta obrigada a cubrir a vacante cunha nova con-
tratacion realizada cunha traballadora desempregada pola que se poida conceder unha
subvencion por importe igual ou superior ao da persoa que cause baixa. Para cumprir esta
obriga a empresa ten de prazo ata o ultimo dia do mes seguinte ao da baixa. Esta nova
contratacion debera serlle comunicada ao érgano que concedeu a axuda e non dara lugar,
en ningun caso, a unha nova subvencion.

b) Unha vez finalizado o periodo dun ano do cumprimento destas obrigas, a entidade
beneficiaria esta obrigada a presentar, nos tres meses seguintes, as néminas correspon-
dentes aos 12 primeiros meses da contratacion.

Corresponderalle & Secretaria Xeral de Emprego levar a cabo a funcién de control das
subvenciéns concedidas, asi como a avaliacién e seguimento deste programa.

A Administracién actuante podera requirir a actualizacion destes datos no prazo de seis
meses desde que finalice este mantemento, coa finalidade de formalizar os indicadores de
resultado a longo prazo descritos no antedito regulamento.
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3. No caso do incentivo polo incremento da xornada, a entidade beneficiaria debera
manter a nova xornada da muller traballadora durante un periodo minimo de dous anos.

Artigo 28. Incumprimento de obrigas e reintegro

Procedera o reintegro das axudas cando se produza algunha das seguintes circunstan-

cias:
1. Para a contratacion indefinida inicial cofinanciada polo PO FSE Galicia 2014-2020:

a) Procedera o reintegro do 10 % da axuda no caso do incumprimento da obriga de co-
municar ao 6rgano concedente a solicitude doutras axudas incompatibles.

b) Procedera o reintegro total da axuda concedida mais os xuros de demora, sen prexui-
zo das sancidons que puidesen corresponder, no caso de incumprir a obriga indicada no
artigo 16, letra b), de comunicar a obtencién doutras axudas incompatibles.

c¢) Procedera o reintegro do 5 % da axuda concedida no caso do incumprimento da obri-
ga de comunicar ao érgano concedente a solicitude doutras axudas, no caso de que estas
sexan compatibles.

d) Procedera o reintegro parcial polo exceso de financiamento percibido mais os xuros
de demora, no caso de incumprimento da obriga establecida no artigo 16, letra b), de co-
municar ao 6rgano concedente a obtencion doutras axudas, no caso de que estas sexan
compatibles.

e) Procedera o reintegro parcial do 2 % da axuda concedida no caso de incumprimento
da obriga establecida no artigo 27.1.d) de cumprir coas medidas de informacion.

2. Para as contratacidéns indefinidas iniciais, cofinanciadas polo PO FSE Galicia
2014-2020, e transformacions:

a) Cando a entidade beneficiaria incumpra a obriga establecida no artigo 27.1.f) e g)
e 27.2 desta orde, por cada contratacién subvencionada e non substituida conforme o
establecido no antedito artigo, procedera o reintegro da axuda concedida pola traballadora
de que se trate.
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Neste suposto hai que diferenciar entre o reintegro total, cando non se leve a cabo a
substitucion da traballadora que causou baixa, e o reintegro parcial, que procedera nos
seguintes casos:

a.1) Se se efectuou a substitucion, pero esta non foi feita no prazo anteriormente indi-
cado.

O calculo da contia que hai que reintegrar parcialmente farase do seguinte xeito:
i. Dividese entre vinte e catro meses a subvencion concedida.

ii. Calculase o numero de meses que o posto estivo vacante, computandose para estes
efectos o0 prazo que se concede para proceder a substitucion. Asi mesmo, o mes en que se
leve a cabo a substitucion considerarase como mes de incumprimento, sexa cal sexa o dia
do dito mes en que aquela se realice.

iii. E multiplicase o importe obtido na primeira operacion (i) polo nimero de meses en
que o posto de traballo estivese vacante.

a.2) Se se efectuou a substitucion, pero esta non foi feita cunha nova traballadora per-
tencente a algun dos colectivos de beneficiarias deste programa polo que se poida conce-
der unha subvencion por importe igual ou superior ao da persoa que causou baixa.

Procedera o reintegro parcial da axuda concedida pola diferenza entre a cantidade per-
cibida e a cantidade que corresponderia a nova contratacion, e o calculo da contia que se
reintegrara farase do seguinte xeito:

i. Dividese entre vinte e catro meses o importe concedido pola traballadora de que se
trate.

ii. Calculase a subvencidon que corresponderia en funcién do colectivo da traballadora
substituta e dividese tamén entre vinte e catro meses.

iii. A contia obtida na operacion primeira (i) réstaselle a contia obtida na operacién se-
gunda (ii).

iiii. O resultado multiplicase polo numero de meses que resten ata cumprir os vinte e
catro, tendo en conta que o mes en que se leve a cabo a substitucion sera computado
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entre os meses en que a subvencion seria inferior, sexa cal sexa o dia do dito mes en que
aquela se realice.

3. Para as contratacions temporais cunha duracion minima inicial de doce meses pro-
cedera o reintegro das axudas cando se produza algunha das seguintes circunstancias:

Cando a entidade beneficiaria incumpra a obriga establecida no artigo 27.2 desta orde,
por cada contratacion subvencionada e non substituida conforme o establecido no antedito
artigo, procedera o reintegro da axuda concedida pola traballadora de que se trate.

Hai que diferenciar entre o reintegro total, cando non se leve a cabo a substitucion da
traballadora que causou baixa, e o reintegro parcial, que procedera nos seguintes casos:

* Se se efectuou a substitucion, pero esta non foi feita no prazo anteriormente indicado.
O calculo da contia que hai que reintegrar parcialmente farase do seguinte xeito:
i. Dividese entre doce meses a subvencién concedida.

ii. Calculase o numero de meses que o posto estivo vacante, computandose para estes
efectos o prazo que se concede para proceder a substitucion. Asi mesmo, o mes en que se
leve a cabo a substitucion considerarase como mes de incumprimento, sexa cal sexa o dia
do dito mes en que aquela se realice.

iii. E multiplicase o importe obtido na primeira operacion (i) polo nimero de meses en
que o posto de traballo estivese vacante.

* Se se efectuou a substitucion, pero esta non foi feita cunha nova traballadora pola que
se poida conceder unha subvencion por importe igual ou superior ao da persoa que causou
baixa.

Procedera o reintegro parcial da axuda concedida pola diferenza entre a cantidade per-
cibida e a cantidade que corresponderia a nova contratacion, e o calculo da contia que se
reintegrara farase do seguinte xeito:

i. Dividese entre doce meses o importe concedido pola traballadora de que se trate.

ii. Calculase a subvencién que corresponderia en funcion da situacién da traballadora e
dividese tamén entre doce meses.
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iii. A contia obtida na operacion primeira (i) réstaselle a contia obtida na operacién se-

gunda (ii).

iiii. O resultado multiplicase polo niumero de meses que resten ata cumprir os doce,
tendo en conta que o0 mes en que se leve a cabo a substitucién sera computado entre os
meses en que a subvencion seria inferior, sexa cal sexa o dia do dito mes en que aquela
se realice.

CAPITULO 1l
Programa de bonos de formacion. Programa de financiamento de acciéns
formativas no centro de traballo

Artigo 29. Accions subvencionables e requisitos

1. As empresas que asi o soliciten poderan ser beneficiarias dun bono para a formacién
das traballadoras subvencionadas por medio do programa de bono de contratacién previs-
to nesta orde. Para isto tefien que cumprir os seguintes requisitos:

a) A muller traballadora que recibe a formacion e titorizacion ten que ser a mesma que
participa no programa de bonos de contratacién e, polo tanto, cumprir os mesmos requisi-
tos que se establecen para participar no capitulo II.

b) En canto & duracién da accién formativa sera dun minimo de 70 horas no caso dos
contratos indefinidos iniciais € dunha duraciéon minima de 50 horas no caso dos contratos
temporais, de formacion tedrica en contidos relacionados co posto de traballo a que asista
integramente a muller traballadora que participa neste programa.

c) Excluese deste tipo de axuda a formacion nas modalidades de teleformacion e a
distancia.

d) A accién formativa tera lugar dentro dos tres primeiros meses desde o inicio do con-
trato e debera estar finalizada o 30 de novembro de 2019.

e) Para as contratacions realizadas entre o 1 de outubro de 2018 e a data de publicacion
desta orde a accién formativa levarase a cabo no prazo de tres meses contados desde o
dia seguinte ao da sua publicacion.

2. Queda excluida deste bono de formacion aquela que supofia o cumprimento de obrigas
legais empresariais en materia preventiva a que fai referencia o artigo 19 da Lei 31/1995,
do 8 de novembro, de prevencion de riscos laborais.
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Artigo 30. Lugar de imparticién das accions formativas

As entidades beneficiarias desenvolveran as accions formativas a través de medios pro-
pios ou por medio da sua contratacion e poden realizalas tanto nas suas instalaciéns como
nas da entidade encargada da sua formacion.

A accién formativa tera lugar dentro da xornada laboral establecida no dito contrato.
Artigo 31. Contias dos incentivos e condicions da percepcion

Esta formacién incentivarase, no caso das contratacions indefinidas iniciais, cunha axu-
da de 4.000 euros por cada muller traballadora dada de alta nun contrato indefinido e de
2.000 euros por cada muller contratada por medio dun contrato temporal cunha duracion
inicial minima de doce meses e sempre que en ambos 0s casos cumpran 0s requisitos
establecidos na presente orde.

Artigo 32. Xustificacion e pagamento

1. O pagamento da subvencion quedara condicionado & presentacion da documenta-
cion xustificativa para o pagamento no prazo, nos termos e no modo que se exixa de for-
ma expresa na resolucion de concesién e, en todo caso, ata o 31 de decembro de 2019.
Excepcionalmente e por causas debidamente xustificadas, o érgano concedente podera
outorgar unha ampliacion do prazo establecido para a presentacion da documentacion que
non exceda a metade deste. O acordo de ampliacion debera ser notificado as persoas ou
entidades beneficiarias.

2. A documentacion que hai que presentar é a seguinte:

a) Declaracion do conxunto das axudas solicitadas, tanto as aprobadas ou concedidas
como as pendentes de resolucion, para a mesma finalidade das distintas administracions
publicas competentes ou outros entes publicos ou, de ser o caso, unha declaracion de que
non solicitou nin percibiu outras axudas ou subvencions, complementaria da presentada
coa solicitude (anexo I-F).

b) Documento acreditativo de que a solicitante comunicou as persoas representantes
legais das persoas traballadoras a accion formativa xustificativa do bono de formacion que
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se realizou coa solicitude desta axuda. No suposto de que non haxa representantes legais,
a comunicacion debe realizarse a todas as persoas traballadoras da empresa.

c) Copia dos partes de asistencia asinados pola persoa titora e a traballadora por cada
sesion diaria de formacion.

d) Informe de aproveitamento asinado pola persoa titora e a traballadora en que se de-
tallen:

— Os contidos das accions formativas na empresa.

— Programa de actividades e servizos que a empresa puxo a disposicion da formanda
para familiarizarse coa empresa.

— Os seus conecementos e habilidades melloradas.

3. Non podera realizarse o pagamento da subvencion mentres a entidade beneficiaria
non estea ao dia no cumprimento das suas obrigas tributarias e fronte & Seguridade So-
cial ou tefa pendente de pagamento algunha outra débeda coa Administracion publica da
comunidade auténoma ou sexa debedora en virtude de resolucion firme declarativa de
procedencia de reintegro.

Artigo 33. Incumprimento de obrigas e reintegro

No caso de que a muller traballadora pola que se solicita a axuda establecida no bono
de formacién cause baixa na empresa, se esta non recibiu as horas de formacién estable-
cidas no artigo 29.1.b) na sua totalidade, a entidade beneficiaria non tera dereito a percibir
esta axuda.

No caso de que a muller traballadora que causou baixa sexa substituida por outra traba-
lladora que cumpra as mesmas condiciéns que a anterior, a entidade beneficiaria podera
percibir a axuda establecida no bono formaciéon no caso de que esta nova traballadora
reciba a formacion na sua totalidade, segundo o artigo 29.1.b).

Esta axuda percibirase por unha soa muller traballadora formada.

En todo caso, as accions formativas deberan executarse no referente aos prazos, se-
gundo o establecido no artigo 29 desta orde de convocatoria.
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Disposicion adicional primeira. Delegacion de competencias

Aprébase a delegacién de atribucions da persoa titular da Conselleria de Economia,
Emprego e Industria nos xefes e xefas territoriais, no ambito das suas respectivas provin-
cias, para resolver a concesidén ou denegacion das axudas e subvencions previstas nesta
orde, asi como para autorizar, dispofier, recofiecer a obriga e propofier os correspondentes
pagamentos, e para resolver os procedementos de reintegro das subvencions indebida-
mente percibidas polas persoas beneficiarias, respecto das resolucions concesorias das
que derivan, ditadas por delegacion da persoa titular da conselleria.

Aprébase a delegacion de atribucidns da persoa titular da Conselleria de Economia,
Emprego e Industria na persoa titular da Secretaria Xeral de Emprego para a tramitacion e
resolucion dos expedientes de redistribucion dos créditos necesarios para o financiamento
desta orde.

Disposicion adicional segunda. Informacion basica sobre proteccién de datos persoais

Os datos persoais recadados neste procedemento seran tratados na sua condicién de
responsable pola Xunta de Galicia, Conselleria de Economia, Emprego e Industria, coa
finalidade de levar a cabo a tramitacion administrativa que derive da xestion deste proce-
demento e a actualizacién da informacién e contidos da carpeta do cidadan.

O tratamento dos datos baséase no cumprimento dunha mision de interese publico ou
no exercicio de poderes publicos, conforme a normativa recollida na ficha do procedemen-
to incluida na Guia de procedementos e servizos, no propio formulario anexo e nas refe-
rencias recollidas en https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos. Con todo,
determinados tratamentos poderan fundamentarse no consentimento das persoas intere-
sadas, circunstancia que se reflectira no devandito formulario.

Os datos seran comunicados as administraciéns publicas no exercicio das suas com-
petencias, cando sexa necesario para a tramitacion e resolucion dos seus procedementos
ou para que os cidadans poidan acceder de forma integral & informacion relativa a unha
materia.

Os datos seran comunicados a Direccion Xeral de Politica Financeira, Tesouro e Fondos
Europeos da Conselleria de Facenda coa finalidade de realizar a xestién, seguimento, in-
formacion, control, coordinacion e estudo da execucion e avaliacidn dos programas opera-
tivos dos fondos procedentes da Union Europea na sua condicion de organismo intermedio
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+ + +
+ + +

dos programas operativos en virtude das funcions atribuidas pola autoridade de xestion
dos programas operativos, segundo o disposto nos artigos 125, niumero 2, 140, nimeros 3
a 5, e anexo Xlll, numero 3, do Regulamento (UE) n°® 1303/2013 e as suas disposicidons de
desenvolvemento.

Co fin de darlle a publicidade exixida ao procedemento, os datos identificativos das
persoas interesadas seran publicados conforme o descrito na presente norma reguladora
a través dos distintos medios de comunicacién institucionais de que dispén a Xunta de
Galicia como diarios oficiais, paxinas web ou taboleiros de anuncios.

As persoas interesadas poderan acceder, rectificar e suprimir os seus datos, asi como
exercer outros dereitos ou retirar o seu consentimento, a través da sede electronica da
Xunta de Galicia ou presencialmente nos lugares e rexistros establecidos na normativa
reguladora do procedemento administrativo comun, segundo se explicita na informacion
adicional recollida en https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos.

Disposicion adicional terceira. Informacion sobre a xestion de subvencions

En cumprimento do disposto no artigo 20 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, o texto da convocatoria e a informacién requirida no ordinal oitavo do devan-
dito artigo sera comunicado a Base de datos nacional de subvencions (BDNS). A BDNS
dara traslado ao Diario Oficial de Galicia do extracto da convocatoria para a sua publica-
cion.

Disposicion derradeira primeira. Desenvolvemento da orde

Facultase a persoa titular da Secretaria Xeral de Emprego para que dite, no ambito das
stlas competencias, as resolucidons e instruciéns necesarias para o desenvolvemento e
cumprimento desta orde.

Disposicion derradeira segunda. Entrada en vigor

Esta orde entrara en vigor o dia seguinte ao da sua publicaciéon no Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, 3 de abril de 2019

Francisco José Conde Lopez
Conselleiro de Economia, Emprego e Industria
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"8 XUNTA DE GALICIA ANEXO I-A

() . .
My ¢1 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

PROCEDEMENTO CODIGO DO PROCEDEMENTO DOCUMENTO

PROGRAMA EMPREGA MULLER DE INCENTIVOS A CONTRATACION POR CONTA TR350A

ALLEA E A FORMACION DE MULLERES DESEMPREGADAS SOLICITUDE

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE

NOME/RAZON SOCIAL ‘ PRIMEIRO APELIDO ‘ SEGUNDO APELIDO ‘ NIF ‘
‘TIPO ‘ ‘NOME DA ViA ‘ ‘NUM. ‘ ‘BLOQ‘ ‘ ‘ANDAR ‘ ‘PORTA ‘
‘PARROQUIA ‘ ‘LUGAR ‘
‘ccmco POSTAL‘ ‘PROVINCIA ‘ ‘CONCELLO ‘ ‘LOCALIDADE ‘
TELEFONO FAX TELEFONO MOBIL CORREO ELECTRONICO

E, NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion fidedigna por calquera medio vélido en dereito)
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

DATOS PARA OS EFECTOS DE NOTIFICACION

Notifiquese a: (O Persoa ou entidade solicitante (O Persoa ou entidade representante

Todas as notificacions as persoas interesadas se realizaran s6 por medios electronicos a través do Sistema de notificacion electronica de
Galicia-Notifica.gal, https://notifica.xunta.gal.

S6 se podera acceder a notificacion co certificado electrénico asociado ao NIF da persoa indicada.

Enviaranse avisos da posta a disposicion da notificacion ao correo electronico e/ou teléfono mabil facilitados a seguir:

TELEFONO MOBIL CORREO ELECTRONICO

DATOS BANCARIOS
Declaro, baixo a mina responsabilidade, que son certos os datos consignados relativos a conta bancaria indicada.
TITULAR DA CONTA NUMERO DA CONTA BANCARIA (24 DIXITOS)
[le] [ D0 JC JEJEJE ]

DATOS ESPECIFICOS DO PROCEDEMENTO
ACTIVIDADE ECONOMICA (DESCRICION) DATA INICIO DA ACTIVIDADE

DESCRICION DO OBXECTO SOCIAL DA EMPRESA CNAE GRUPO OU EPIGRAFE SECCION IAE TIPO DE ACTIVIDADE

N° DE CONTRATACI('?NS POLAS QUE SE )
SOLICITA SUBVENCION N INSCRICION NA S.S. N° PERSOAS TRABALLADORAS DA EMPRESA (1)

(1) N° persoas traballadoras da empresa no ambito territorial de Galicia

TIPO DE AXUDA
CONTRATACION INDEFINIDA INICIAL
[]Bono de contratacion indefinida Numero de mulleres traballadoras polas cales se solicita o bono contratacién: |:|
[]Bono de formacién (opcional) NUmero de mulleres traballadoras polas cales se solicita o bono formacion: |:|

(@) SEDE ELEGTRONICA Este formulario so podera presentarse nas
https://sede.xunta.gal formas previstas na sia norma reguladora
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28 XUNTA DE GALICIA ANEXO I-A

: : ' A
4, 4 CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacién)
EMPREGO E INDUSTRIA

TIPO DE AXUDA (continuacion)
CONTRATACION TEMPORAL INICIAL

[]Bono de contratacion temporal NUmero de mulleres traballadoras polas cales se solicita o bono contratacion: |:|

[ Bono de formacién (opcional) NGmero de mulleres traballadoras polas cales se solicita o bono formacion:

[ ] Transformacion contratacién temporal en indefinida Nimero de mulleres polas cales se solicita a transformacién: |:|

[]Incremento da xornada laboral NUmero de mulleres polas cales se solicita o incremento:

A PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE DECLARA
a) Que para a mesma actividade ou proxecto esta entidade solicitou e/ou obtivo as axudas que se relacionan a continuacion:

AXUDAS

Solicitada | Concedida

ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AXUDA DISPOSICION REGULADORA

o|gogo|oimo
o|gogo|oimo

b) Que esta entidade ten concedidas en réxime de minimis (regulamentos (CE) n® 1407/2013, 717/2014 e 1408/2013), neste ano e nos dous anos
anteriores, as seguintes axudas:

ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AXUDA DISPOSICION REGULADORA

Asi mesmo, o/a solicitante comprométese a comunicar inmediatamente cantas axudas solicite ou obtefia para a mesma actuacion doutras
administracions publicas ou doutros entes pUblicos ou privados, nacionais ou internacionais, a partir da data desta declaracion.

c) Que todos os datos contidos nesta solicitude e nos documentos que se achegan son certos.
d) Non estar incursa en ningunha das circunstancias previstas no artigo 13 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions.

e) Estar ao dia no pagamento de obrigas por reintegro de subvencions, conforme o artigo 10.2.g) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions
de Galicia, e o artigo 9 do Regulamento de subvencions de Galicia, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o
Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvencions de Galicia.

f) Que non incorre en ningunha das incompatibilidades sinaladas no artigo 15 e non concorre en ningunha das causas de exclusion sinaladas no
artigo 23 da orde de convocatoria, non concorre ningunha das circunstancias previstas no numero 2 do artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de
xufo, de subvencions de Galicia, e retne as condicions para ser beneficiario de acordo co establecido no artigo 6 da orde de convocatoria.

g) Que non foi excluido/a do acceso aos beneficios derivados da aplicacion dos programas de emprego, conforme o establecido no artigo 46.2
do texto refundido da Lei sobre infraccions e sancions na orde social, aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto, polo
que se aproba o texto refundido da Lei sobre infraccions e sancions na orde social.

(@) $£DE ELECTRONICA Este formulario s6 podera presentarse nas
https://sede.xunta.gal formas previstas na sua norma reguladora
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"8 XUNTA DE GALICIA ANEXO I-A

: : ' N
M) ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacién)
EMPREGO E INDUSTRIA

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA OU XA PRESENTADA CON ANTERIORIDADE

[ JInforme de vida laboral dun cddigo conta cotizacién correspondente aos tres meses anteriores ao mes en que se realiza a contratacion
inicial, a transformacion do contrato temporal en indefinido ou o incremento da xornada laboral (desagregado mes a mes) mais o do mes
en que se realiza a dita contratacion, transformacion ou incremento.

[ |Relacion nominal das persoas traballadoras polas que se solicita subvencion en que se inclian os custos salariais totais de vinte e catro
mensualidades para as contratacions indefinidas iniciais e os custos totais de doce mensualidades no caso das contratacions temporais
cunha duracion minima inicial de doce meses, de cada persoa traballadora pola que se solicita subvencion (anexo I-D) e a ndmina do mes
de contratacion.

[ |Declaracion do cadro de persoal neto e fixo de todos os centros de traballo da empresa en Galicia nos tres meses anteriores ao inicio da
contratacion indefinida inicial (anexo I-B) e TA2 de baixa das persoas traballadoras contratadas que causaron baixa polas causas previstas
no artigo 21 da convocatoria, de ser o caso.

| |Declaracién do cadro de persoal neto de todos os centros de traballo da empresa en Galicia nos tres meses anteriores ao inicio da
contratacion temporal cunha duracion minima inicial de doce meses (anexo I-C) e TA2 de baixa das persoas traballadoras contratadas que
causaron baixa polas causas previstas no artigo 21 da convocatoria, de ser o caso.

[ |Documentos xustificativos do nacemento en Galicia da persoa traballadora contratada e, ademais, no caso de alegar algunha relacion de
parentesco coa persoa nacida en Galicia, documentacion que acredite o vinculo con esta, no caso de solicitar o incremento de emigrante
retornado.

[ |Certificado de emigrante retornado, expedido polas delegacions ou subdelegacions do Goberno, baixa consular ou calquera outra
documentacion que acredite fidedignamente a residencia no exterior e a data de retorno a Espana, no caso de solicitar o incremento de
emigrante retornado.

[ |Comprobacién de datos da persoa traballadora contratada (anexo I-E).

ORGANO COD. PROC. ANO

[ ]Poder suficiente da persoa representante e asinante da solicitude para actuar en
nome da persoa solicitante, no caso de actuar por medio de representante.

COMPROBACION DE DATOS

Os documentos relacionados seran obxecto de consulta as administracions publicas. No caso de que as persoas - :
N - P . OPONOME A
interesadas se opofan a esta consulta, deberan indicalo no cadro correspondente e achegar unha copia dos CONSULTA
documentos.

DNI ou NIE da persoa solicitante O

DNI ou NIE da persoa representante O

NIF da entidade solicitante, de ser o caso O
Certificado da persoa ou entidade solicitante de estar ao dia das suas obrigas coa Seguridade Social O
Certificado da persoa ou entidade solicitante de estar ao dia das suas obrigas coa Administracion Tributaria de Galicia O
Certificado da persoa ou entidade solicitante de estar ao dia coa Axencia Estatal de Administracion Tributaria O

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSOAIS

Responsable do tratamento Xunta de Galicia. Conselleria ou entidade a que se dirixe esta solicitude, escrito ou comunicacion.

A tramitacion administrativa que derive da xestion deste formulario e a actualizacion da informacion e contidos
da carpeta do cidadan.
O cumprimento dunha tarefa en interese publico ou o exercicio de poderes publicos segundo a normativa

Finalidades do tratamento

Lexitimacion para o recollida no formulario, na paxina https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos e na ficha do
tratamento procedemento na Guia de procedementos e servizos. Consentimento das persoas interesadas, cando
corresponda.

As administracions publicas no exercicio das slias competencias, cando sexa necesario para a tramitacion e
resolucion dos seus procedementos ou para que as persoas interesadas poidan acceder de forma integral a
informacion relativa a unha materia.

As persoas interesadas poderan acceder, rectificar e suprimir os seus datos, asi como exercer outros dereitos a
Exercicio de dereitos través da sede electronica da Xunta de Galicia ou nos lugares e rexistros establecidos na normativa reguladora
do procedemento administrativo comdn.

Persoas destinatarias dos
datos

Contacto delegado de
proteccion de datos e mais https://www.xunta.gal/proteccion-datos-persoais
informacion
Actualizacion normativa: no caso de existiren diferentes referencias normativas en materia de proteccion de datos persoais neste
procedemento, prevaleceran en todo caso aquelas relativas ao Regulamento xeral de proteccion de datos.

(@) SEDE ELEGTRONICA Este formulario so podera presentarse nas
https://sede.xunta.al formas previstas na sua norma reguladora
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W XUNTA DE GALICIA ANEXO I-A

: : ) AN
M, ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacién)
EMPREGO E INDUSTRIA

LEXISLACION APLICABLE

Orde do 3 de abril de 2019 pola que se establecen as bases reguladoras do programa Emprega Muller para a contratacion por conta allea,
cofinanciada polo programa operativo FSE Galicia 2014-2020, e a formacion das mulleres desempregadas, e se procede a stia convocatoria para
0 ano 2019 (codigo de procedemento TR350A).

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

UNION EUROPEA
“Unha maneira de facer Europa”

jblICIB @ quobeo 2021 .: :. "0 FSE inviste 1o teu futuro”

Xefatura Territorial da Conselleria de Economia, Emprego e
Industria de

(@) SEDE ELECTRONICA Este formulario so podera presentarse nas
https://sede.xunta.gal formas previstas na sua norma reguladora
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4 XUNTA DE GALICIA ANEXO I-B

() . h
M)y ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION DO CADRO DE PERSOAL NETO E FIXO

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

E, NA SUA REPRESENTACION
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

CADRO DE PERSOAL NOS TRES MESES ANTERIORES AO MES DA CONTRATACION DE TODOS OS CENTROS DE TRABALLO DA
EMPRESA EN GALICIA

o o
N° TOTAL DE PERSOAS N° PERSOAS N° PERSOAS N° DE BAIXAS POR ALGUNHA
MESES TRABALLADORAS() TRABALLADORAS TRABALLADORAS FIXAS®) DAS CAUSAS PREVISTAS
TEMPORAIS(2) NO ARTIGO 21.16G)
TOTAIS A B C D

(1) Deberan incluirse todas as persoas traballadoras polas cales se cotizou segundo o informe de vida laboral da empresa no correspondente mes e respecto de todos
os centros de traballo que tefia a empresa na Comunidade Autonoma de Galicia, na primeira columna, o total; na segunda, as temporais, e na terceira, as fixas.

(2) As persoas traballadoras con contratos de interinidade para substituir persoas traballadoras fixas con reserva do posto de traballo incluiranse na columna
terceira: n° de persoas traballadoras fixas. E non se incluirdn na columna correspondente ao nimero de persoas traballadoras temporais. Se a persoa
traballadora con contrato de interinidade substitlie unha persoa traballadora con obriga de cotizacion, a persoa interina non se computa.

(3) Baixas das persoas traballadoras que se producisen por propia vontade da persoa traballadora ou por morte, xubilacion, incapacidade permanente total ou
absoluta ou grande invalidez legalmente recofiecidas, ou por resolucion do contrato de traballo durante o periodo de proba.

MEDIA DO CADRO DE PERSOAL PARA OS EFECTOS DE DETERMINAR QUE CONTRATACIONS PODERAN SER SUBVENCIONABLES

MEDIA PERSOAS TRABALLADORAS FIXAS (C-D)/3

MEDIA TOTALIDADE DO CADRO DE PERSOAL (A-D)/3

CADRO DE PERSOAL NO MES DA CONTRATACION INDEFINIDA INICIAL
MES DA CONTRATACION N° TOTAL PERSOAS TRABALLADORAS N° TOTAL PERSOAS TRABALLADORAS FIXAS

CADRO DE PERSOAL NO MES DA TRANSFORMACION DO CONTRATO TEMPORAL EN INDEFINIDO
MES DA CONTRATACION N° TOTAL DE PERSOAS TRABALLADORAS FIXAS

DECLARA

Que os datos consignados son certos e que responden a evolucion do cadro de persoal no conxunto dos centros de traballo da empresa en
Galicia.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

L e e | |

UNION EUROPEA

_gslcas @ Xacobeo 2021 S

(@) sEDE ELECTRONICA Este formulario so podera presentarse nas
https://sede.xunta.gal formas previstas na sua norma reguladora
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28 XUNTA DE GALICIA ANEXO I-C

() . .
My ¢1 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION DO CADRO DE PERSOAL NETO

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

E, NA SUA REPRESENTACION
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

CADRO DE PERSOAL NOS TRES MESES ANTERIORES AO MES DA CONTRATACION

N° TOTAL DE PERSOAS TRABALLADORAS NO N° DE BAIXAS POR ALGUNHA DAS CAUSAS

MESES MES DE CONTRATACION (1) PREVISTAS NO ARTIGO 21.2 (2)

TOTAIS A B

(1) Deberan incluirse todas as persoas traballadoras polas cales se cotizou segundo o informe de vida laboral da empresa no correspondente mes e respecto de todos
os centros de traballo que tena a empresa na Comunidade Auténoma de Galicia.

(2) Baixas das persoas traballadoras que se producisen por propia vontade da persoa traballadora ou por morte, xubilacion, incapacidade permanente, total ou
absoluta ou grande invalidez legalmente recofecidas ou por resolucion durante o periodo de proba.

MEDIA DO CADRO DE PERSOAL NOS TRES MESES ANTERIORES AO INICIO DA RELACION LABORAL

‘ (A-B)/3=

CADRO DE PERSOAL NO MES DA CONTRATACION
MES DA CONTRATACION N° TOTAL PERSOAS TRABALLADORAS

DECLARA

Que as novas contratacions polas cales se solicita subvencion supoiien un incremento do cadro de persoal e que os datos consignados son certos
e responden a evolucion do cadro de persoal dos tres meses anteriores ao inicio da relacion laboral das novas persoas traballadoras no conxunto
dos centros de traballo da empresa en Galicia.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

L e e | |

UNION EUROPEA

_gahasz % Xacobeo 2021 P

(@) SEDE ELECTRONICA Este formulario so podera presentarse nas
https://sede.xunta.gal formas previstas na siia norma reguladora
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20 XUNTA DE GALICIA

() . .
M)y ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

CVE-DOG: 82fsauk5-hz93-im35-dvw0-sI8bxjeu3wm8

ANEXO I-D

RELACION NOMINAL DE MULLERES TRABALLADORAS POLAS QUE SE SOLICITA SUBVENCION

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE

NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
ENDEREZO DO CENTRO DE TRABALLO CODIGO CONTA COTIZACION S.5S.

E, NA SUA REPRESENTACION

NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

RELACION DE MULLERES TRABALLADORAS POLAS CALES SE SOLICITA SUBVENCION:

APELIDOS E NOME NIF NACEMENTO BON(()SlF/O NR&A)C'ON TIPO DE AXUDA (1) INCREMENTOS ) CUSTOS SALARIAIS TOTAIS (3)
T | DOCE MENSUALIDADES
Osl ONON
Osl O NON
Osl O NON
Osl O NON
Osl O NON
Osl ONON

) Indiquese o tipo de axuda que se solicita: 1 contratacion indefinida inicial; 2: contratacion temporal inicial minimo 12 meses; 3: transformacion temporal en indefinido; 4: incremento da xornada laboral.
@) Indiquese: 1: se a muller contratada é maior de 45 anos; 2: se o centro de traballo esta situado nun concello rural; 3: se é unha persoa emigrante retornada; 4: se € unha empresa con mais de 50 persoas traballadoras e taxa de estabilidade

igual ou superior ao 70 %; 5: se a actividade pertence ao ambito dos sectores estratéxicos.
(3) Indiquese: para vinte e catro mensualidades (contratacion indefinida inicial) ou doce mensualidades (contratacion temporal inicial minimo doce meses).

DECLARA que, como se acredita coa documentacion que se achega, as mulleres traballadoras relacionadas cumpren os requisitos e condicions exixidos na orde de convocatoria, e solicita a subvencion

correspondente as axudas que se indican.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

e |

e |

thCIB

@ Xacobeo 2021

UNION EUROPEA

*
* * “O FSE inviste no teu futuro”
*

*
S “Unha maneira de facer Europa”

Xefatura Territorial da Conselleria de Economia, Emprego e

Industria de

]

(@) seDE ELECTRONICA Este formulario so podera presentarse nas
https://sede.xunta.gal formas previstas na stia norma reguladora
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24 XUNTA DE GALICIA ANEXO I-E

() . .
M) ¢4| CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

COMPROBACION DE DATOS DA MULLER TRABALLADORA CONTRATADA

As mulleres interesadas, mediante a sUa sinatura, declaran ter sido informadas da incorporacion dos seus datos persoais ao expediente en tramitacion. No caso de menores de idade o presente documento debera
ser asinado por un dos proxenitores, titor/a ou representante legal. No caso de que as mulleres interesadas se opofian a esta consulta, deberan indicalo no cadro correspondente e achegar unha copia dos
documentos.

COMPROBACION DE DATOS
MENOR TITOR/A OU REPRESENTANTE LEGAL Os seguintes documentos seran obxecto de consulta as| SINATURA
DE IDADE administracions publicas

Opo6fome

NOME E APELIDOS NIF NOME E APELIDOS NIF .
a consulta

DNI ou NIE
Certificado de empadroamento

Certificado de inscricion no
Il Servizo Publico de Emprego

Informe da vida laboral da
Tesouraria Xeral da Seguridade Social

Contrato laboral
DNI ou NIE
Certificado de empadroamento

Certificado de inscricion no
O Servizo Publico de Emprego

Informe da vida laboral da
Tesouraria Xeral da Seguridade Social

Contrato laboral

OO0 O00ooood oo

De non ser suficiente o espazo previsto no cadro anterior deberanse cubrir e enviar tantos anexos como sexan necesarios.

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONAIS

Responsable do tratamento Xunta de Galicia. Conselleria ou entidade a que se dirixe esta solicitude, escrito ou comunicacion.

Finalidades do tratamento A tramitacion administrativa que derive da xestion deste formulario e a actualizacion da informacion e contidos da carpeta do cidadan.

O cumprimento dunha tarefa en interese pUblico ou o exercicio de poderes publicos segundo a normativa recollida no formulario, na paxina https://www.xunta.gal/informacion-
xeral-proteccion-datos e na ficha do procedemento na Guia de procedementos e servizos. Consentimento das persoas interesadas, cando corresponda.

As administracions publicas no exercicio das siias competencias, cando sexa necesario para a tramitacion e resolucion dos seus procedementos ou para que as persoas interesadas
poidan acceder de forma integral & informacion relativa a unha materia.

As persoas interesadas poderan acceder, rectificar e suprimir os seus datos, asi como exercer outros dereitos a través da sede electronica da Xunta de Galicia ou nos lugares e
rexistros establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo coman.

Lexitimacion para o tratamento

Persoas destinatarias dos datos

Exercicio de dereitos

Contacto delegado de proteccion de datos e
mais informacion

Actualizaciéon normativa: no caso de existiren diferentes referencias normativas en materia de proteccion de datos persoais neste procedemento, prevaleceran en todo caso aquelas relativas ao Regulamento xeral de
proteccion de datos.

https://www.xunta.gal/proteccion-datos-persoais

Lugar e data

[ e | |

UNION EUROPEA

jBlICIB % XGcobeo 2021 ,: :, “O FSE inviste no teu futuro”

“Unha maneira de facer Europa”

Xefatura Territorial da Conselleria de Economia, Emprego e |:|
Industria de
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"8 XUNTA DE GALICIA ANEXO I-F

() . .
My ¢1 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

INFORMACION AS MULLERES TRABALLADORAS
TR350A- AXUDAS A CONTRATACION POR CONTA ALLEA DE MULLERES DESEMPREGADAS

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

E, NA SUA REPRESENTACION
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

INFORMA A
Don/Dona ‘ ‘ , con NIF n°® |:|

1. Que o seu contrato laboral foi subvencionado a esta empresa cun importe de |:| (euros), en concepto de subvencion a
creacion directa de emprego estable.

2. Que o Fondo Social Europeo participa nun 80 % no financiamento da dita subvencion no marco do programa operativo do FSE da Comunidade
Auténoma de Galicia 2014-2020.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

L Jee] e | |

DECLARACION DA PERSOA TRABALLADORA DE SER INFORMADA POLA EMPRESA DA SUBVENCION CONCEDIDA

Don/Dona , con NIF n° |:|

mediante este documento declara e reconiece que recibiu informacion da empresa de que a sua contratacion foi obxecto dunha subvencion
cofinanciada, no marco do programa operativo 2014-2020, polo Fondo Social Europeo, cuxo obxectivo é a creacion directa de emprego estable.

SINATURA DA MULLER TRABALLADORA

Lugar e data

UNION EUROPEA

K “Unha maneira de facer Europa”
jBIICIB % quobeo 2021 Lok 0 FSE inviste no teu futuro

Xefatura Territorial da Conselleria de Economia, Emprego e Industria de |:|
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" XUNTA DE GALICIA ANEXO |-G
:i: CONSELLERiA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLAR]ACI(')N EXPRESA DOUTRAS AXUDAS EN REXIME DE MINIMIS
TR350A- AXUDAS A CONTRATACION POR CONTA ALLEA DE MULLERES DESEMPREGADAS

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

E, NA SUA REPRESENTACION
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

A PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE DECLARA:
a) Que para a mesma actividade ou proxecto esta entidade solicitou e/ou obtivo as axudas que se relacionan a continuacion:

AXUDAS
Solicitada | Concedida| ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AXUDA DISPOSICION REGULADORA
O O
U U
O O
O O
O O
U U

b) Que esta entidade ten concedidas en réxime de minimis (regulamentos (CE) n° 1407/2013, 717/2014 e 1408/2013) neste ano e nos dous
anteriores, as axudas seguintes:

ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AXUDA DISPOSICION REGULADORA

Asi mesmo, o/a solicitante comprometese a comunicar inmediatamente cantas axudas solicite ou obtefia para a mesma actuacion doutras
administracions publicas ou doutros entes pUblicos ou privados, nacionais ou internacionais, a partir da data desta declaracion.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

UNION EUROPEA

_goliciz % Xacobeo 2021 o D
Xefatura Territorial da Conselleria de Economia, Emprego e Industria de |:|
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