DIA INTERNACIONAL DA MULLER
Moeche, 8 de Marzo de 2023
DECLARACION INSTITUCIONAL

O 8 de marzo, Dia Internacional da Muller, conmemora a loita das mulleres por alcanzar a igualdade
na sociedade e € por tanto unha xornada de reivindicacion e loita contra a desigualdade entre homes
¢ mulleres, pero tamén ¢ unha ocasion para o recordo e homenaxe 4s mulleres que impulsaron estes
cambios. Como cada ano, queremos aproveitar esta data destacada para reflexionar sobre os logros
alcanzados ao longo dos anos en materia de igualdade pero tamén para lembrar e reivindicar que a

desigualdade de xénero é ainda unha realidade en todo o mundo.

ONU-MULLER decidiu que o tema do Dia Internacional da Muller do préximo 8 de marzo de 2023
sera “Por un mundo dixital inclusivo: Innovacién e tecnoloxia para a igualdade de xénero”, en
consonancia co tema prioritario do Sesaxésimo sétimo periodo de sesions da Comisiéon da Condicidon
Xuridica € Social da Muller: “A innovacién e o cambio tecnoldxico, e a educacion na era dixital para
alcanzar a igualdade de xénero e o empoderamento de todas as mulleres e nenas”. Este dia explorara
os efectos da fenda dixital de xénero no crecemento das desigualdades sociais e econémicas e pofierd
de relevo a importancia de protexer os dereitos das mulleres e as nenas nos espazos dixitais ¢ de

abordar a violencia de xénero en lifia e a facilitada polas novas tecnoloxias da comunicacion.

Alén do anterior, neste 8 de marzo queremos reiterar un ano mais a importancia dos coidados na

sociedade e no desenvolvemento e benestar. O coidado ¢ esencial para soster a vida xa que todas as

tarefas que, remuneradas ou non, resultan indispensables para o noso benestar fisico ¢ emocional ¢

sosterien a vida, tanto a nivel fisico, como emocional e mental.

Ata o de agora, a abordaxe dos coidados e das desigualdades que persisten neste 4mbito realizouse,
maioritariamente, por medio das politicas de conciliacion a través de medidas de apoio no 4mbito do
emprego, pero sen cuestionar a desigual reparticion dos coidados. A realidade é que estas politicas
aliviaron a situacién de moitas mulleres ¢ familias, pero non deron unha resposta integral e unha

solucion real 4 problematica que enfrontamos: os roles e estereotipos de xénero que perpetian a
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divisién sexual do traballo, as brechas no acceso e condicions de empregabilidade do mercado laboral

para mulleres e homes, a carga mental das tarefas de coidados e a stia organizacion.

E indispensable desenvolver sociedades que entendan o coidado doutra forma e realizar unha anélise
de xénero e feminista para colocar o coidado no centro, no publico, no visible, no importante ¢ no
valorado. Este é un problema estrutural que esixe unha resposta social forte. Por iso, € necesario neste
8 de marzo recofiecer os dereitos acadados, recofiecer o traballo do feminismo galego e apoiar as stias

mobilizacions publicamente.

Por todo o anterior o Concello de Moeche reafirma o compromiso na loita por unha sociedade
igualitaria e no desenvolvemento no ambito da stia competencia de medidas en prol da igualdade ¢
da garantia dos dereitos das mulleres e dos menores, para conseguirmos unha sociedade xusta e con

ese obxectivo acorda:

e Convidar a toda a vecifianza e 4s entidades asociativas municipais a que se adhiran a esta
Declaracion.

e Reiterar a reivindicacion da necesidade de dotar &s entidades locais de medios e recursos
suficientes para a axeitada atencion nos Servizos de Axuda no Fogar.

e Instar 4s administracions competentes a traballar en leis e politicas publicas de emprego,
adaptadas 4 realidade actual, asi como asegurar o seu cumprimento.

e Comprometer a implicacion da Corporacidn na sensibilizacion da vecifianza, promovendo
campatfias e programas de concienciacion social.

e Continuar no traballo que se vén facendo no eido dixital desde a Aula Tic e coa rapazada do
CEIP San Ramén cos obradoiros de prevencion das violencias, igualdade e bo trato na rede.

e Oftecer o apoio da Corporacién &s reivindicacions dos movementos das feministas galegas
que traballan pola igualdade real e sen exclusion.

A Corporacién do Concello de Moeche manifesta o seu firme compromiso no traballo pola igualdade

real, e na loita contra a invisibilizacion e calquera forma de machismo.

Corporacién municipal
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